SPRAWOZDANIE Z DZIALALNO SCI MOPS W MIELCU - 2014r.

WSTEP

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg organizacyjng Gminy Miejskie]
Mielec utworzong w celu wykonywania zadan whasnych i zleconych okreslonych
w Ustawie o pomocy spotecznej, ktorego dziatalnos¢ ma na celu umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie
pokonaé, wykorzystujagc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Przytoczony zapis
ustawy 0 pomocy spotecznej oraz ustawa 0 samorzgdzie gminnym stanowi prawne ramy
funkcjonowania O$rodka.

Realizacja zadan pomocy spotecznej na terenie miasta odbywa sie w ramach
5 rejondw oraz w 3 placéwkach: Srodowiskowym Domu Samopomocy, Warsztacie Terapii
Zajeciowej, Domu Dziennego Pobytu wspotpracujgc w tym zakresie z organizacjami
pozarzgdowymi, kosciolem katolickim itp. Realizujemy rowniez wypfacanie $wiadczen
rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych.

W 2014 r. z pomocy naszego Osrodka skorzystato — 5.297 rodzin w tym:

 ze $wiadczen rodzinnych i pielegnacyjnych oraz $Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego — 4.241 rodzin.

e z zakresu dziatan pomocy spotecznej — 1.056 rodzin.
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l. KRYTERIA DOCHODOWE ORAZ PRZEDZIALY DOCHODOWE
RODZIN KORZYSTAJACYCH Z POMOCY MOPS
W OPARCIU O USTAWE O POMOCY SPOLECZNEJ

W omawianym okresie sprawozdawczym pomocg zostaly objete osoby i rodziny,
ktore spetniaty nastepujace kryteria dochodowe:

1) dochdéd na osobe samotnie gospodarujgca nie przekraczat od 01 pazdziernika 2012 r.
542 ,— zt.

2) osobie w rodzinie, w ktérej dochdd na osobe nie przekraczatl od 01 pazdziernika
2012 r. 456,— zt. zwanej dalej, kryterium dochodowym na osobe w rodzinie, przy
jednoczesnym wystepowaniu co najmniej jednego powodu wymienionego w art. 7
ustawy 0 pomocy spoteczne;.

W oparciu o te kryteria Os$rodek wydat decyzje administracyjne przyznajgce
Swiadczenie dla 1.182 os6b i objat pomocag w roznych formach 1.056 gospodarstw
domowych /050 wiecej anizeli w 2013roku/, w ktérych zamieszkiwato 2.4970séb. tacznie
przeprowadzono 3.193 wywiadow srodowiskowych i zatatwiono 10.192 spraw biezgcych.

Tab.1 Przedziaty dochodowe rodzin korzystaj  gcych z pomocy spotecznej w 2014 r.

Dochod w zt .
. Liczba
na jedn g osob e rodzin
w gosp. domowym
Brak dochodu 135
1-100z 37
101 — 200 zt 68
201 — 300 z 72
301 —542 zt 268
powyzej 542 zi 476

Struktura rodzin korzystaj acych z pomocy w 2014 .

@rodziny z dziecmi
@rodziny niepetne
Oemeryci i rencisci
@ pozostate

W porownaniu do 2013 roku zwiekszyla sie liczba os6b samotnych/pozostate/ 0 12%.
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. POWODY PRZYZNANIA POMOCY PRZEZ MOPS

Tab.2 Powody przyznania pomocy.

Liczba
rodzin
Lp. Powdd trudnej sytuacji  zyciowej
2014 .
1. |Bezdomno$é 22
2. |Potrzeba ochrony macierzynstwa 32
3. |Bezrobocie 385
4. |Niepetnosprawnosc¢ 289
5. | Dlugotrwata choroba 250
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa 91
6. |domowego
w tym rodzina niepetnha 60
w tym rodziny wielodzietne 24
7. | Alkoholizm 33*
8. | Narkomania 1

* Wg statystyki pracownikéw socjalnych wsrdd wszystkich rodzin objetych pomocg w 176 rodzinach wystepuje problem alkoholowy. W
wielu rodzinach pomoc przekazywana jest czesto na osobe, ktéra gwarantuje efektywne wykorzystanie srodkéw pienieznych i czesto

tez jest to inny powod przyznania pomocy.

Przeprowadzona analiza przestanek obiektywnych przyznania pomocy przez MOPS
wskazuje, ze gtdbwnym powodem trudnej sytuacji zyciowej jest bezrobocie, diugotrwata
choroba, niepetnosprawnos$¢ oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i

prowadzeniu
wielodzietnych.

gospodarstwa domowego

Zwlaszcza w

rodzinach niepetnych i

. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA OSOB, KTORYM PRZYZNANO
DECYZJA SWIADCZENIE Z POMOCY SPOLECZNEJ

Tab.3 Podziat wg ptci.

Pleé Og6tem w tym osoby prowadz gce samodzielnie
gospodarstwo domowe
Kobiety 593 152
Mezczyzni 589 304
Ogotem 1.182 456
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Tab.4 Formy udzielonej pomocy.

Rzeczywista liczba :
. . Liczba
- , oséb, ktérym : : i
Forma swiadcze n . Liczba rodzin 0s0b w
przyznano decyzj a rodzinach
$wiadczenie
Swiadczenia przyznane w 1.147 611 1.463
ramach zadan whasnych
Swiadczenia przyznane w 35 34 104
ramach zadan zleconych
Swiadczenia przyznane w
ramach zadan whasnych i 1.182 645 1.567
Zleconych
Pomoc udzielona w postaci i 1.005 2 356
pracy socjalnej-ogolnej
W tym wy#q_czme_ z pracy i 411 930
socjalnej
Tab.5 Stan cywilny.
Stan cywilny Liczba kobiet L|.czba Razem
mezczyzn
Stan wolny 282 351 633
w tym konkubinat 3 7 10
mezatka /zonaty 185 125 310
pozostajgca lub pozostajacy w 3 6 9
separacji
rozwédka /rozwiedziony 69 79 148
wdowa /wdowiec 51 21 72

IV. REALIZACJA ZADAN WEASNYCH GMINY
Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ

1. Do zadan wiasnych gminy o charakterze obowi gzkowym nale zy:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
ze szczegoblnym uwzglednieniem programOw pomocy spotecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny zasobow w zakresie pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkbw okresowych;
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5)
6)

7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)

19)
20)

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych;
przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

przyznawanie i wyplacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow
na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majgcym
dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow

0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

przyznawanie zasitkbw celowych w formie biletu kredytowanego;

optacanie skltadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspOolnie nie zamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

praca socjalna;

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
W miejscu zamieszkania, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie
Srodkéw na wynagrodzenia pracownikéw;

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych;

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

. Do zadan wlasnych gminy nale zy:

1)
2)

3)

4)

5)

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych;

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;
podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw
ostonowych;

wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert
pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji
0 ustugach poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach.
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Szczegobtowa informacja o zasitkach i pomocy w naturze przedstawiona jest w ponizszej

tabeli.

Tab.6 UDZIELONE SWIADCZENIA — ZADANIA WEASNE 2014 r.

Liczba os6b,
Formy pomocy prlg/ozrr)]/;lnno I.‘iCZba éwﬁ\(ljoct?e n Liczpa Liczba.oséb
q . Swiadczen rodzin w rodzinach
ecyzja w zt
Swiadczenie
RAZEM 1.147 X 2.239.810 611 1.463
ZASILKI STALE — OGOLEM (dotowane) 164 1.616 637.826 161 220
w tym przyznane dia osoby: 132 1.344 569.525 132 132
samotnie gospodarujgcej ) )
pozostajgcej w rodzinie 32 272 68.301 29 88
ZASILKI OKRESOWE — OGOLEM 291 1.850 467.272 287 799
w tym: a — $rodki wtasne X X 0 X X
b — dotacja X X 467.272 X X
W tym przyznane z powodu: 266 1.689 434.626 262 727
bezrobocia
dtugotrwatej choroby 21 69 13.426 21 63
niepetnosprawnosci 16 78 14.909 16 46
mozliwos$ci utrzymania lub nabycia uprawnien
do $wiadczen z innych systemow 1 2 263 1 1
zabezpieczenia spotecznego
innego niz wymienione w ww. wierszach 6 12 4.048 6 20
SCHRONIENIE 10 2.067 34.187 10 11
POSILEK 872 125.814 717.545 398 1.075
w tym dla dzieci 382 49.469 252.829 192 794
USLUGI OPIEKUNCZE — OGOLEM 15 5.061 70.854 15 15
SPRAWIENIE POGRZEBU 3 3 5.695 3 3
w tym; osobom bezdomnym 0 0 0 0 0
INNE ZASILKI CELOWE | W NATURZE
OGOLEM 442 X 306.431 438 1.095
Odw tym: zasitki specjalne celowe 57 88 18.145 57 106
PORADNICTWO SPI_ECJALISTY_CZNE X X X 720 1.771
/prawne, psychologiczne, rodzinne/
INTERWENCJA KRYZYSOWA X X X 151 559
PRACA SOCJALNA X X X 1.005 2.356
Rodziny wytgcznie z PRACA SOCJALNA X X X 411 930

Podstawowg formg pomocy $Swiadczonej przez Osrodek w 2014 r. byly posikki,

zasitki celowe, okresowe i state.

Zasitki celowe byly przyznawane w szczegolnosci na pokrycie czesci lub w catosci
kosztow zakupu zywnosci, lekow lub leczenia, zakupu opatu, odziezy i Srodkdéw czystosci.
Znaczaco wzrosta liczba oséb korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego /0166 w

poréwnaniu z 2013r/ oraz praca socjalna /o 259 w poréwnaniu z 2013r./
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Positki i do zywianie

Tab.7 Program Pomocy Pa nstwa w zakresie do zywiania w 2014 r.

o Uczniowie
Dzieci | szkot podst. | po,ostate
do7-gor. | gimnazjum 050b
P . .S y
Wyszczegdlnienie ogotem zycia
ogobtem ogbtem ogobtem
RZECZYWISTA LICZBA OSOB OBJETYCH PROGRAMEM 1160 167 206 726
OGOLEM
w tym liczba osob korzystajgcych z: positku 872 141 259 495
zasitku celowego 675 97 211 370
KOSZT PROGRAMU OGOLEM (w zf) 820.727 X X X
z tego: $rodki wkasne 237.227 X X X
dotacja 583.500 X X X
LICZBA PUNKTOW ZYWIENIOWYCH — OGOLEM 29 X X X
w tym: STOLOWKI 27 X X X
INNE (np. pomieszczenia do przygotowywania kanapek, 5
; X X X
mleka itp.)
LICZBA PLACOWEK PROWADZACYCH DOZYWIANIE 29 X X X
w tym: szkoty 11 X X X
przedszkola 11 X X X
ztobki 2 X X X
Inne /SOSW, DDP, CARITAS/ 5 X X X
Sredni koszt jednego positku (w zi) 5,70 5,43 4,89 6,12
LICZBA POSILKOW 125.814 17.715 32.689 75.410

Od stycznia 2014r.realizowany jest Wieloletni Program Wspierania Finansowego
Gmin w zakresie Dozywiania ,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania na lata 2014-2020"
Liczba oso6b korzystajacych z positkow oraz z zasitkbw celowych na dozywianie w 2014 r.
w poréwnaniu do 2013 r. wzrosta o 83 osoby. Potrzeby w tym zakresie byly zrealizowane

w 100%.

Srodki na dozywianie pochodzity z funduszu samorzadowego oraz dotacji celowej

na wsparcie srodkéw samorzgdowych. Wydano ogétem 125.814 positkow.

Tab.8 Koszty realizacji programu ogotem w latach 2~ 013 — 2014 .

Rok Srodki samorz adowe Dotacja celowa Razem
2013r. 312181 526 400 838 581
2014 r. 213 817 583 500 797 317

Plan na 2015 . 405 276 450 000 855 276

Jak wynika z przedstawionej wyzej tabeli srodki samorzadowe przeznaczone na

dozywianie w 2014 r. byly mniejsze w porownaniu z 2013 r. 0 98.364 zt tj. 0 32%.
Powodem tego jest zmniejszenie przez UW procentowego udziatu

srodkow

wiasnych z 40% na 25%. Potrzeby w zakresie dozywiania byly zrealizowane w 100%.
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2013 - 2014 i plan na 2015 r.

838 581,00 zt 797 317.00 7t 855 276,00 zt

900 000,00 zt -
800 000,00 zt
700 000,00 zt
600 000,00 zt
500 000,00 zt
400 000,00 zt A
300 000,00 zt

200 000,00 zt

100 000,00 zt

S

Ustuai opieku ncze

W 2014 r. Osrodek zlecit Polskiemu Komitetowi Pomocy Spotecznej wykonanie
ustug opiekunczych dla osob samotnych, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagaty pomocy innych osob oraz dla osdb posiadajgcych rodzine, ktora takiej
pomocy nie moze zapewnic.

Podmiot Swiadczacy ustugi zostat wytoniony w trakcie przeprowadzonego konkursu
iz nim zostaly zawarte umowy na Swiadczenie ustug opiekunczych
I specjalistycznych ustug opiekunczych. Podopieczni w zaleznosci od posiadanych
dochodow ponosili optaty na zasadach ustalonych Uchwatg Rady Miejskiej w Mielcu.

Tab.9 Ustugi opieku ncze 2013 r. — srodki samorz gdowe.

Wykonawca ustug PKPS Mielec
Liczba os6b objetych pomoca 12
ustugowsa
Cena 1 godz. ustugi (wkasne) w zi. 14,00 z
Koszt pomocy ustugowej w zt. 67.998,00 zt

Tab.10 Ustugi opieku ncze 2014 r. — Srodki samorz gdowe.

Wykonawca ustug PKPS Mielec
Liczba os6b objetych pomoca 15
ustugowsg
Cena 1 godz. ustugi (wkasne) w zi. 14,00 z
Koszt pomocy ustugowej w zt. 70.854,00 zt

llos$¢ osbb korzystajacych z tej formy pomocy 2014 r. wzrosta o 3 osoby.

Ustugami opiekurnczymi objeto 15 osob, swiadczen byto 5.061.

Wplywy z odptatnosci za ustugi opiekuncze odprowadzone do budzetu gminy w 2014 r.
wyniosty 15.861,30 zt.
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Tab.11 Koszt pobytu os6b w Domach Pomocy Spoteczn .

Rok llo §¢ osbb Srodki samorz adowe w z}
2012 47 724.435
2013 51 868.119
2014 54 995.911

llo§¢ osbb przebywajacych w domach pomocy wzrosta o 5,9% w stosunku do 2013 r.
Odptatnos¢ za pobyt w DPS ze strony ich rodzin i opiekunéw w 2014 r. wynosita
195.568 zt.

Praca socjalna

Praca socjalna prowadzona jest:

e z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci
I samodzielnosci zyciowey;

» ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspoOtpracy i koordynacji dziatan
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb czionkéw spotecznosci.

Osrodek prowadzi prace socjalng z osobami i rodzinami majgcymi wiele problemow
oraz wymagajacych zaangazowania specjalistbow. W 2014 roku z pomocy
tut. Osrodka z tej formy pomocy skorzystato 1.005 rodzin (o 259 os6b wiecej w stosunku
do 2013 r.).

Same dziatania polegajace na dystrybucji réznego rodzaju zasitkbw bez
rownoczesnego Swiadczenia pracy socjalnej nie prowadzg do zyciowego
usamodzielnienia. Przynoszg efekt przeciwny do zamierzonego — wsréd klientéw pojawia
sie syndrom ,wyuczonej bezradnosci” oraz bierne, a nawet roszczeniowe postawy wobec
pracownikow socjalnych, na ktérych chca przerzuci¢ odpowiedzialno$é za swaj los.

Tab.12 Formy dziata n podejmowanych w ramach pracy socjalne;.

L Formy pracy socjalnej Liczba rodzin
-P- y pracy socj J 2014
Udzielanie wsparcia emocjonalnego cztonkom rodziny
1. . ; 964
(oddziatywania terapeutyczne)
2. | Motywowanie do poszukiwania zatrudnienia 626
3. | Udzielanie pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych 187
4. | Wspélpraca z kuratorem sprawujacym nadzor w rodzinie 102
5. | Motywowanie do kontynuowania leczenia 363
6. | Monitorowanie procesu leczenia 195
Edukacja w zakresie problemu uzaleznienia oraz
7. . e : 169
motywowanie do podjecia leczenia odwykowego
8. | Motywowanie do utrzymywania abstynencji 159
Edukacja oraz udzielanie poradnictwa w zakresie
9. ) o " S 232
prawidiowego petnienia funkcji rodzicielskich
10. | Wspolpraca z pedagogami szkolnymi 123
11. | Podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdzialania 170

9
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przemocy w rodzinie

12. | Wspodlpraca z Komenda Powiatowa Policji w Mielcu 186
13. | Organizacja pomocy w formie zywnosci 913
14. | Pomoc w uzyskaniu poradnictwa psychologicznego 134
15. | Monitorowanie sytuacji w rodzinie 858
16 Mobilizowanie do uczestnictwa w projekcie systemowym 131
" | w celu aktywizacji spoteczno-zawodowej
Edukacja w zakresie prowadzenia gospodarstwa
17. 432
domowego
18 Udzielanie pomocy w zakresie procedury ubiegania sie 97
" | uzyskanie stopnia niepetnosprawnosci
19. | Wspoipraca z pracownikami socjalnymi z innych instytucji 90
Wspotpraca z instytucjami na rzecz udzielenia pomocy i
20 wsparcia rodzinie (PCPR, stuzba zdrowia, ZPO, Urzad 282
" | Miejski, Straz Miejska, Starostwo Powiatowe, MZBM,
OPITU, Sad Rejonowy, ngo)
21 Nawigzywanie wspotpracy z dalszymi krewnymi w celu 85
" | zorganizowania wsparcia rodziny
22. | Podejmowanie wspétpracy z Srodowiskiem sasiedzkim 56
Udzielanie pomocy w rozwigzaniu sytuacji konfliktowych
23. - 141
w rodzinie
Organizacja pomocy rzeczowej (odziez, obuwie,
24. o 96
podreczniki szkolne)
25. | Pomoc w uzyskaniu pomocy medycznej 36
26. | Pomoc w uzyskaniu poradnictwa prawnego 119
27. | Udzielenie pomocy w uzyskaniu $wiadczen rodzinnych 72
Edukacja w zakresie prawidtowego gospodarowania
28. . 498
budzetem domowym
Praca na rzecz rozwijania umiejetnosci poszukiwania
29. o 252
zatrudnienia
30 Udzielenie pomocy w celu zapewnienia pobytu w 63
" | placéwce wsparcia (DPS, DDP, ZOL)
Wystepowanie o pomoc materialna do organizacji
31. 62
charytatywnych
32 Udzielenie pomocy w uzyskaniu dodatku 58
" | mieszkaniowego
33. | Wspdtpraca z pracodawcami 34
34. | Podejmowanie interwencji kryzysowej w rodzinie 79
Udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania
35. L : . i 131
specjalistycznej pomocy w instytucjach
36. | Zabezpieczenie schronienia 39
37. | Wspdtpraca z organizacjami (PKPS, CARITAS) 766
38. | Wspdtpraca z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng 31
39 Udzielenie pomocy w uzyskaniu $wiadczenia 32
" | rentowego/emerytalnego
Udzielenie pomocy w zorganizowaniu wypoczynku
40. . o 31
letniego dla dzieci
Udzielenie pomocy w uzyskaniu miejsca w przedszkolu
41. . 1
dla dziecka
Udzielenie pomocy w uzyskaniu Swiadczen
42. ) , 20
alimentacyjnych
43 | Aktywizacja spoteczna / zawodowa 290
44. | Udzielenie pomocy w uzyskaniu $wiadczen zdrowotnych 53
45. | Edukacja w zakresie profilaktyki i higieny zdrowotnej 218
Motywowanie do zmiany stylu zycia, wzmacnianie
46. | zasobdéw wlasnych oraz umiejetnosci ich 323
wykorzystywania
47. | Pomoc w zorganizowaniu bezptatnych korepetycji dla 2
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dziecka

48. | Udzielenie pomocy w uzyskaniu lokalu mieszkalnego 12
49 Udzielenie pomocy w celu integracji ze srodowiskiem po 19

" | opuszczeniu zaktadu karnego
50. | Udzielenie pomocy w podjeciu zatrudnienia 32
51. | Udzielenie pomocy w nabyciu ubezpieczenia 22
52. | Organizacja czasu wolnego 147
53. | Wspdlpraca z opiekunem prawnym 3
54 Realizacja dziatan zwigzanych ze zorganizowaniem

" | pogrzebu
55. | Pomoc w zatatwieniu pobytu w SDS 3

Zjawisko przemocy w rodzinie w 2014 r.

W roku 2014 dziataniami MOPS w Mielcu w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie objetych byto 151 rodzin/o 32 rodziny wiecej niz 2013r./

Tab.13 Skala przemocy w rodzinie oraz cz  estotliwo $¢ jej wyst epowania.

Liczba rodzin, w Czestotliwo §¢ zdarzen przemocowyc h
ktorych wyst epuje
zjawisko przemocy 1 raz wroku od 2 do 5 razy w roku | 6 razy w roku i wiecej
w rodzinie
151 80 49 22

Tab.14 Liczba 0s6b poszkodowanych w wyniku przemoc  y w rodzinie.

Ogotem kobiety mezczy zni dzieci
osoby
pOSZkOdO z tego: z tego: z tego:
-wane Ogotem s?;?sbzye nig?)zm/o— Ogotem s?;?sbzye nigz(e):?go— Ogotem do 13 r.z. Sg ig r;lsg\e;lrre—
* sprawne * sprawne lat *x
370 198 21 29 45 7 10 127 94 33 6

* Kobiety i mezczyZni powyzej 67 roku Zycia.
** Dzieci od 0 do 18 roku zycia.

Tab.15 Liczba oséb, co do ktérych istnieje podejrz  enie, ze stosuj g przemoc w rodzinie.

Ogoétem Kobiety Mezczy zni Matoletni*

157 7 149 1

* Osoba do 18r. Z.

1.) Liczba ogétem sporzadzonych ,Niebieskich Kart A” - 141,
- w tym przez przedstawicieli podmiotdw  wszczynajgcych procedure:
a) policji 108
b) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej 23
¢) gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych 3
d) o$wiaty 6
e) ochrony zdrowia 1

2.) Liczba prowadzonych przez zespét interdyscyplinarny spraw w ramach procedury
.Niebieskie Karty™: 1

11
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* Dotyczy wylgcznie sytuacii, gdy cato$¢ postepowania prowadzit zespo6t interdyscyplinarny i dla danej sprawy nie utworzono grupy
roboczej.

a) liczba oséb poszkodowanych w wyniku przemocy w rodzinie, ktérych w/w
postepowanie dotyczyto: 2

b) liczba o0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie, ktérych w/w postepowanie
dotyczyto: 1

3.) Liczba prowadzonych przez grupy robocze spraw w ramach procedury ,Niebieskiej
Karty: 151

1. liczba utworzonych w 2014 r. grup roboczych: 107

2. liczba pracujgcych w 2014 r. grup roboczych: 151

3. liczba o0s6b poszkodowanych w wyniku przemocy w rodzinie, ktérych w/w
postepowanie dotyczyto: 370

4. liczba o0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie, ktorych w/w postepowanie
dotyczyto: 157

4.) Liczba sporzadzonych ,Niebieskich Kart C” przez Zespét Interdyscyplinarny / Grupe
Robocza: 1 — Zespot Interdyscyplinarny, 114 — Grupy robocze

5.) Liczba sporzadzonych ,Niebieskich Kart D" przez Zespo6t Interdyscyplinarny / Grupe
Robocza: 57 — Grupy robocze

6.) Liczba zakonczonych w 2014 r. spraw w ramach procedury ,Niebieskie Karty”
na podstawie:
a) 8 18 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,Niebieska Karta™ 91
b) 8§ 18 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,Niebieska Karta™: 24

Tab.16 Dziatania podejmowane wobec os6b do  swiadczaj gcych przemocy w rodzinie:

Liczba

0s6b Podj ete dziatania

370 | Interwencja w kryzysie i wsparcie

49 Poradnictwo prawne

25 Poradnictwo psychologiczne

143 | Udzielenie wsparcia emocjonalnego w realizacji dziatan na rzecz poprawy sytuacji w

rodzinie.
148 | Poradnictwo socjalne
3 Organizowanie dostepu do pomocy medycznej

107 | Udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy oraz wsparcia w tym o
instytucjach i podmiotach swiadczacych specjalistyczna pomoc na rzecz oséb
doswiadczajgcych przemocy w rodzinie

35 Udzielanie informacji o formach pomocy dzieciom doznajgcym przemocy w rodzinie oraz
o0 instytucjach i podmiotach $wiadczacych te pomoc

108 | Udzielanie informacji o mozliwosciach podjecia dalszych dziatah majgcych na celu
poprawe sytuacji osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie,ze jest dotknieta przemocg w
rodzinie

119 Poradnictwo rodzinne

32 Pomoc w uzyskaniu bezplatnej pomocy specjalistycznej

57 Pomoc socjalna

8 Pomoc w uzyskaniu bezpiecznego schronienia dla oséb dorostych do$wiadczajacych
przemocy w rodzinie
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4 Zapewnienie bezpiecznego schronienia dla dzieci krzywdzonych
10 Prowadzenie psychoedukacyjnych zaje¢ grupowych dla oséb doswiadczajgcych
przemocy domowej
370 | Monitoring sytuacji w rodzinie
370 | Wspotpraca z instytucjami (policja, sad, PCPR, oswiata, placoéwki stuzby zdrowia,
GKRPA, organizacje pozarzadowe, placowki pomocy spotecznej)
124 | Pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych
141 | Edukacja i poradnictwo w zakresie prawidtowego petnienia rél rodzicielskich
43 Motywowanie do udziatu w grupie psychoedukacyjnej dla os6b doswiadczajacych
przemocy w rodzinie
141 | Edukacja w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie
9 Przygotowanie wniosku do sadu o wglad w sytuacje wychowawcza dzieci
137 | Wyja$nianie dziatar wynikajacych z wszczecia w rodzinie procedury ,Niebieskie karty”
110 | Edukowanie w zakresie problemu uzaleznienia od alkoholu
1 Skierowanie dzieci do swietlic profilaktyczno-wychowawczych
1 Pomoc w zalatwieniu lokalu socjalnego
5 Pomoc w gromadzeniu dokumentéw niezbednych do uzyskania pomocy finansowe;j
3 Pomoc w sporzadzaniu pism urzedowych
47 Motywowanie do aktywnosci zawodowej

Tab.17 Dziatania podejmowane wobec 0s6b stosuj  gcych przemoc w rodzinie:

Lcl)c;zétéa Podjete dziatania

139 | Przeprowadzenie rozmowy interwencyjnej (przekazanie informaciji
0 konsekwencjach popetnianych czynow)

135 | Wspodtpraca z instytucjami (policja, sad,PCPR, o$wiata, placéwki
zdrowotne, GKRPA, organizacje pozarzadowe, placowki pomocy spotecznej, itp.)

132 | Poradnictwo rodzinne

116 | Przeprowadzenie rozmowy pod kagtem naduzywania alkoholu, srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych lub lekéw

112 | Motywowanie do podjecia leczenia odwykowego

139 | Udzielanie informacji o mozliwosciach skorzystania z r6znych form specjalistycznej
pomocy w lokalnych instytucjach

127 | Pomoc w uzyskaniu bezptatnej pomocy specjalistycznej

85 Podejmowanie wspotpracy z placéwkami prowadzacymi leczenie odwykowe i terapie
uzaleznien

137 | Udzielanie wsparcia emocjonalnego w realizacji dziatan na rzecz poprawy sytuacji w
rodzinie

137 | Motywowanie do uczestnictwa w programie oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych

139 | Psychoedukacja w zakresie wtasnej odpowiedzialno$ci za stosowane zachowania i czyny

139 | Edukacja w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie

139 | Nauka umiejetnosci rozwigzywania konfliktow bez krzywdzenia innych

139 | Wyja$nianie dziatar wynikajacych z wszczecia w rodzinie procedury ,Niebieskie Karty”

102 | Edukacja i poradnictwo w zakresie prawidtowego petnienia roli rodzicielskiej

139 | Monitorowanie zachowan sprawcy przemocy w rodzinie i podejmowanych przez niego
dziatah

9 Eksmisja z lokalu

Ztozenie wniosku o leczenie odwykowe do prokuratury
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Tab.18 Dziatania podejmowane wobec $wiadkéw przemocy w rodzinie:

L(')Zf,)%a Podjete dziatania

5 Poradnictwo pedagogiczne

7 Motywowanie do skladania zeznan

24 Edukowanie w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie

21 Udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy
oraz wsparcia, w tym o instytucjach swiadczacych pomoc
na rzecz oséb doswiadczajgcych przemocy w rodzinie

8 Udzielanie informacji o formach pomocy dzieciom
doznajacym przemocy w rodzinie

24 Wspétpraca z pedagogami szkolnymi i wychowawcami
dzieci

24 Wspoltpraca z lekarzem pediatra

7.) Liczba zawiadomien o powzieciu podejrzenia 0 popetnieniu $ciganego z urzedu
przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie, dokonanych przez OPS i zespot
interdyscyplinarny (na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie).

Tab.19 Liczba zgtosze n:

Instytucja, do ktérej Liczba zawiadomie h Liczba zawiadomie i
przekazano dokonanych przez OPS dokonanych przez grupy
zawiadomienie robocze
Policja 1 0
Prokuratura 1 18
V. REALIZACJA ZADAN ZLECONYCH GMINIE

1.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rz gdowej realizowanych przez
gmin e nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

organizowanie i $Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0os6b z zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z
kleska zywiotowg lub ekologiczna;

prowadzenie i rozwgj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi;

realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programow pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwaoj specjalistycznego wsparcia,

przyznawanie i wyptacanie zasitkOw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na
pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej;

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom,o ktérych mowa w art.5a ustawy
0 pomocy spotecznej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
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Szczegotowg informacie z realizacji zadan zleconych gminie przedstawia ponizsza tabela.

Tab.20 Zasitki i pomoc w naturze zadaniarz gdowe zlecone gminom w 2014 r.

Liczba os6b,
ktorym Li Kwota . Liczba
iczba - .1) | Liczba -
Formy pomocy przyznano | . ieoon Swiadcze n rodzin 0sOb w
decyzja w zt rodzinach
$wiadczenia ?
0 1 2 3 4 5
RAZEM ~ 35 X 400.449 34 104
ZASILKI CELOWE NA POKRYCIE WYDATKOW
ZWIAZANYCH Z KLESKA ZYWIOLOWA LUB 0 0 0 0 X
EKOLOGICZNA
SPECJALISTYCZNE UStUGI OPIEKUNCZE W
MIEJSCU ZAMIESZKANIA DLA OSOB Z 35 19.069 400.449 34 104
ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI
PRACA SOCJALNA X X X 34 104
Ustugi specjalistyczne
Tab.21 Specjalistyczne ustugi opieku nAcze zlecone 2013 r.
Wykonawca ustug PKPS Mielec
Liczba os6b objetych pomocg ustugowa 33
Cena 1 godz. w zt. 21,00 zt
Koszt pomocy ustugowej w zt. 374.346 zt
Tab.22 Specjalistyczne ustugi opieku nAcze zlecone 2014 r.
Wykonawca ustug PKPS Mielec
Liczba 0s6b objetych pomocg ustugowa 35
Cena 1 godz. w zt. 21,00 zt
Koszt pomocy ustugowej w zt. 400.449 z

Liczba os6b korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych w 2014 r.
wzrosta o 2 osoby. Swiadczen byto 19 069.

VI. SWIADCZENIA RODZINNE | FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Od maja 2004 r. MOPS realizuje zadanie zlecone, zwigzane z przyznawaniem i
wyptacaniem:

» Swiadczen rodzinnych wynikajacych z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 114),

» od pazdziernika 2008 r. realizuje wyptaty Swiadczeh z funduszu alimentacyjnego
zgodnie z ustawag z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 1228 z p6zn. zm.),

» od maja 2014 r. realizuje wyptaty zasitkow dla opiekundéw zgodnie z ustawg z dnia
4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. z 2014 r.
poz. 567),
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>

od stycznia do marca 2014 r. realizowana byta wyptata pomocy finansowej dla oséb
pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne na podstawie Uchwaly Rady Ministrow
Nr 230 z dnia 24 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia rzgdowego programu
wspierania 0soOb uprawnionych do $wiadczenia pielegnacyjnego, Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2013 r. w sprawie szczegoOtowych warunkow
realizacji rzgdowego programu wspierania oséb uprawnionych do $wiadczenia
pielegnacyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 1741),

od kwietnia do grudnia 2014 r. realizowana byta wyptata pomocy finansowej dla
0s6b pobierajacych swiadczenie pielegnacyjne na podstawie Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 12 marca 2014r. (Dz. U. z 2014 r. poz. 320), zmieniajacego
Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2013 r. w sprawie
szczegotowych warunkOw realizacji rzadowego programu wspierania 0sOb
uprawnionych do Swiadczenia pielegnacyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 1741).

|. Swiadczenia rodzinne wyptacone w 2014 r. obejmowaly  wyplat e:
1. Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

g)

dodatek z tytutu urodzenia dziecka,

dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego,

dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka,

dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania,

dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego.

2. Swiadczenia opiekuncze:

a)
b)
c)

oW

zasitek pielegnacyjny,
specjalny zasitek opiekunczy,
Swiadczenie pielegnacyjne wraz z pomocg finansowa.

Zasitek dla opiekuna.
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka.

5. Fundusz alimentacyjny.

Przyznana dotacja na 2014 r. na realizacje zadan przez Dziat Swiadczen

Rodzinnych wynosita 12.701.000,00 zt a wykonanie 12.637.403,38 zt. tj. 99,5 %.

Przyznana dotacja na 2014 r. na wyptate Swiadczenia stanowigcego pomoc

finansowg wynikajaca z rzadowego programu wspierania 0sob pobierajgcych swiadczenie
pielegnacyjne /200zt na osobe miesiecznie/ wynosita 435.308,00 zt a wykonanie
434.940,70 zt tj. 99,9%.

W okresie sprawozdawczym:

liczba dzieci, na ktore wyptacany byt zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku
rodzinnego wyniosta 4.629 dzieci,

zasitek rodzinny wraz z dodatkami pobierato 2.837 rodzin,

fundusz alimentacyjny pobierato 267 rodzin,
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sktadki emerytalno—rentowe optacono 189 osobom .

Tab. 23 Wydatki na swiadczenia rodzinne

S . Liczba
Lp. Wyszczegdlnienie Wydatki w zt swiadczen
1 2 3 4
1. Zasitki rodzinne 2.233.108 22.476
2. Dodatki do zasitkbw rodzinnych w tym z tytutu: 1.242.125 9.400
2.1. Jurodzenia dziecka 137.000 137
29 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 271,575 202
wychowawczego
samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do
2.3. | zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego 0 0
okresu jego pobierania
2.4. ]|samotnego wychowywania dziecka 234.520 1.308
2.5. | ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego 169.800 2.209
251 ksztaic(_enlg i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego do 20.760 346
5 roku zycia
259 ksztailce_nla [ rghgbllltaCJl dziecka niepetnosprawnego 149 040 1863
powyzej 5 roku zycia
2.6. Jrozpoczecia roku szkolnego 139.500 1.395
27 podjgua pr;e.z dziecko nauki w szkole poza miejscem 11.650 173
zamieszkania:
271 |2 quryue, vyydatk,ow. zwgzgny(':h z zamieszkaniem 6.750 75
w miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkota
270 |N2 .pokryctle. Wyd{:ltkpw zwigzanych z dojazdem do 4.900 98
miejscowos$ci, w ktorej znajduje sie szkota
2.8 wychowywanie dziecka w rodzinie wielodzietnej 278.080 3.476
3. Zasitki rodzinne z dodatkami (w.1 + w.2) 3.475.233 31.876
4. Swiadczenia opiekuncze w tym: 5.558.747 27.492
4.1. ]zasitki pieleghacyjne 3.549.600 23.200
4.2. |specjalne zasitki opiekuncze 36.955 74
4.3. ]Swiadczenia pieleghacyjne 1.550.992 2112
4.4, pomoc finansowa 421.200 2106
5. zasitek dla opiekuna wraz z odsetkami 693.509 1334
6. Razem (w.3 + w.4 + w. 5) 9.727.489 60.702
7. Jednorazowa zapomaoga z tytutu urodzenia sie dziecka 446.000 446
8. Razem (w. 6 + w. 7) 10.173.489 61.148
Tab. 24 Wydatki na fundusz alimentacyjny
. . Liczba
Lp. Wyszczegolnienie Wydatki w zt swiadczen
1 2 3 4
1. Fundusz alimentacyjny 2.029.319 5.502
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Tab. 25 Wydatki na sktadki na ubezpieczenia spotec  zne, ubezpieczenia zdrowotne
i koszty obstugi

Lp. Wyszczegdlnienie Wydatki w zt éV\I/_i:dZ(t:)zaer'\
1. Skfadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 477.599,51 1769

2. Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne 63.595,80 818

3. Razem skfadki: 541.195,31 2581

4. gl?szztacy?n%sézgi Sw. rodzinnych i funduszu 367.210.05 i

VIl. OSRODKI WSPARCIA

Pomoc instytucjonalna jest niezbednym i znaczacym elementem systemu pomocy
spotecznej. Obejmuje ona ustugi wykonywane przez wyspecjalizowane jednostki
organizacyjne zapewniajgce kompleksowa pomoc klientom (zaspakajanie niezbednych
potrzeb bytowych, zdrowotnych, spotecznych, religijnych i edukacyjnych).

W ramach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej dziataty nastepujgce jednostki
organizacyjne:

1. Dom Dziennego Pobytu przy ul. Kocjana 15;
2. Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Biernackiego 4a;
3. Warsztat Terapii Zajeciowej przy ul. Kocjana 15;

Skierowanie do powyzszych placowek odbywalo sie na podstawie decyzji
administracyjnej wydanej po przeprowadzeniu wywiadu srodowiskowego oraz skierowania
Dyrektora MOPS jako jednostki prowadzacej w przypadku Warsztatu Terapii Zajeciowe).

SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mielcu przy ulicy Biernackiego 4A jest
o$rodkiem wsparcia i przeznaczony jest dla os6b z zaburzeniami psychicznymi — os6b
przewlekle psychicznie chorych-Dom typu ,A” i 0s6b z upo$ledzeniem umystowym w
stopniu gtebokim, znacznym i umiarkowanym, a takze osOb z lekkim upos$ledzeniem
umystowym, gdy jednoczesnie wystepujg inne zaburzenia, zwlaszcza neurologiczne-Dom
typu ,B”.

Dziatalnos¢ Domu finansowana jest w catosci ze srodkéw rzgdowych.

Liczba miejsc dotowanych w 2014 roku wynosita 41, a oséb ktore uczeszczaly na
zajecia zgodnie z decyzjami kierujgcymi w 2014 roku wynosita 47.

Decyzje kierujgce do Srodowiskowego Domu Samopomocy wydaje Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej.
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Kryteria pobytu w Domu okres$la ustawa o pomocy spotecznej, ustawa o ochronie

zdrowia psychicznego, wytyczne Wojewody Podkarpackiego, regulamin organizacyjny i
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych doméw
samopomocy.

Osoby skierowanie do naszego Domu w roku 2014 korzystaty z wielu ustug i form

realizacji dostosowanych do indywidualnych potrzeb.

Do podstawowego zakresu ustug  $wiadczonych w Domu zaliczamy:

>

>
>

trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym trening dbatosci o wyglad
zewnetrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umiejetnosci
praktycznych, trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi,

trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow, w tym:
ksztaltowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, z
innymi osobami w czasie zakupow, w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach,
instytucjach kultury,

trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym rozwijanie zainteresowan
literaturg, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem, udziat w spotkaniach
towarzyskich i kulturalnych,

poradnictwo psychologiczne,

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie i
pilnowanie termindw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekdw, pomoc w dotarciu do
jednostek ochrony zdrowia,

zapewnienie niezbednej opieki,

terapie ruchowa w tym: zajecia sportowe, turystyke i rekreacje.

Gtownym celami i efektami naszej dziatalno $ci, ktére osi agnelismy w 2014 roku

byty:

VVVYVYVYVVYYY

Y

zwiekszenie zaradnosci i samodzielnosci zyciowej uczestnikow,

integracja spoteczna m.in. ze srodowiskiem lokalnym w tym rodzinnym,
ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych i umiejetnosci z zakresu samoobstugi,
oderwanie od problemow zwigzanych z choroba,

0go0lne usprawnianie,

rozwijanie umiejetnosci wykonywania codziennych czynnosci,

nauka zaradnosci osobistej, usprawnianie i przygotowanie do zycia w $rodowisku
spotecznym,

rozwijanie umiejetnosci manualnych przy zastosowaniu réznych technik terapii
zajeciowe),

przywracanie, utrzymywanie i rozwijanie sprawnosci psychofizycznych niezbednych
W pracy i w zyciu codziennym,

mozliwo$¢é nabycia nowych umiejetnosci praktycznych zycia codziennego,
rozwijanie umiejetnosci planowania i komunikowania sie, oraz dokonywania
wyboréw.

FORMY TERAPII
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Zajecia 2014 roku w Srodowiskowym Domu Samopomocy odbywaly sie w
nastepujacych formach:

1.) W ramach treningu funkcjonowania w codziennym zyciu, treningu umiejetnosci
praktycznych, treningu umiejetnosci interpersonalnych i przygotowujacego do podjecia
pracy w warunkach pracy chronionej na przystosowanych stanowiskach pracy
prowadzona byla terapia zajeciowa w nastepujacych pracowniach (wg planow
wspierajgco — aktywizujgcych w poszczegolnych pracowniach):

gospodarstwa domowego,

ogllnotechniczna,

plastyczna,

komputerowa,

muzykoterapii.

YV YV VYV

Efekty: usprawnienie zaburzonych funkcji i poprawa czynnosci manualnych,
rozwiniecie i wzrost umiejetnosci wspotzycia w grupie, przygotowania do zycia w
Srodowisku spotecznym, nabycie umiejetnosci praktycznych np. obstugi komputera,
szycia, obstuga narzedzi, umiejetnoS¢ przygotowania positkbw, nabycie umiejetnosci
porzadkowych, wyrobienie w sobie punktualno$ci i systematyczno$ci itp.

2.)W ramach zaje¢ terapeutycznych codziennie odbywaly sie kaciki tematyczne, ktére sg
formg treningu spedzania czasu wolnego, treningu umiejetnosci interpersonalnych i
treningu funkcjonowania w zyciu codziennym:

Poniedziatek — ,Przeglad prasy codziennej, tygodnikow, magazynow”.

Wtorek — ,Porady kulinarne”.

Sroda — ,Kacik popularnonaukowy — wiedzy o $wiecie”.

Czwartek — ,Zainteresowan artystycznych lub sportowych”.

Piatek — ,Zyjmy zdrowo”.

Efekty: umiejetnoS¢ wspotzycia w grupie, integracja, roztadowanie napiecia i stresu,
rozwijanie zainteresowan z réznych dziedzin zycia, nabycie umiejetnosci poznawczych i
praktycznych m.in. poznanie zasad prawidtowego odzywiania, poznanie wydarzen z kraju i
Swiata itp.

3).Trening umiej etno $ci spotecznych

Efekty: budowanie poczucia wlasnej wartosci, rozwijanie relacji grupowych,
integracja grupy, poszerzanie wiedzy na tematy spoteczne, nabycie umiejetnosci
ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan i in.

4)Trening umiej etno $ci interpersonalnych i rozwi  gzywania problemoéw .

Efekty: uzyskanie wiekszej pewnosci siebie i zwiekszenie poczucia wilasnej
wartosci, zwiekszenie samodzielnosci zyciowej, poprawa funkcjonowania, poprawa
zdolnosci interpersonalnych, zwiekszenie odpornosci na frustracje i akceptacja siebie i
swojej choroby.

5.)Poradnictwo socjoterapeutyczne  w ramach zajeé grupowych i zaje¢ indywidualnych.
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Efekty: budowanie zaufania w grupie, stworzenie bezpiecznych warunkéw do
odbudowywania deficytow pamieci, poprawa pracy mdzgu.

6.)Poradnictwo psychologiczne  w ramach zaje¢ indywidualnych.

Efekty: poprawa $wiadomosci uczestnika, sSwiadomo$¢ przebiegu choroby i
wsparcie podczas procesu leczenia, pomoc w rozwigzywaniu sytuacji problemowych,
udzielenie ogdlnego wsparcia w sytuacjach trudnych itp.

7.)W ramach treningu funkcjonowania w codziennym zyciu odbywaly sie nastepujgce
treningi w formie zaje¢ grupowych i indywidualnych:

» trening lekowy - nauka swiadomosci choroby i systematycznego leczenia sie,
brania lekdéw, uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie
lekbw w aptece, zwiekszenie samodzielnosci w prawidlowym i bezpiecznym
przyjmowania lekow, nabycie umiejetnosci rozpoznawania objawdéw ubocznych i
przeciwdziatania nim,

» trening nauki higieny - dbanie o czystos¢ i estetyczny wyglad, porady i dyskusje
na temat zdrowego trybu zycia i utrzymania higieny osobistej, hauka obstugi pralki,
zelaska (nabycie umiejetnosci prasowania),

» trening dbalo §ci o wygl ad zewnetrzny- poprawa funkcjonowania z zakresu
wygladu zewnetrznego 1 doprowadzenie do catkowitej Iub czeSciowej
samodzielnosci w tym zakresie,

» trening sp edzania czasu wolnego- czytanie prasy i czasopism, oglgdanie audyciji
telewizyjnych lub stuchanie radia, umiejetno$¢é prowadzenia rozmowy, gra w gry
edukacyjne, wyj$cia na zewnatrz np. na wystawy tematyczne, wyjazdy na imprezy
integracyjne, do kina, nabycie umiejetnosci planowania i organizowania czasu
wolnego itp.,

» trening gospodarowania  witasnymi srodkami  finansowymi - nabycie
umiejetnosci racjonalnego dysponowania wilasnym budzetem, $wiadomosé
koniecznosci terminowego regulowania rachunkéw domowych, nabycie
umiejetnosci dokonywania przemyslanych i Swiadomych zakupéw.

8.)Odbywaty sie cykliczne spotkania samorzgdu mieszkancow i zebrania spotecznosci
Domu.

9.)Muzykoterapia — w tym (choreoterapia, dramatoterapia, rytm i muzyka).

Efekty: osigganie integracji w grupie, poprawa komunikacji, uwrazliwienie na
muzyke i przyrode, poprawa kondycji psychofizycznej, wzrost pozytywnego nastawienia
do zycia i sit witalnych

10.)Zajecia w ramach terapii ruchowej w sali rehabilitacyjnej i na zewnatrz.

Efekty: redukcja stresu, oddziatywanie spoteczne, korygowanie zaburzenh statyki
ciala i przeciwdziatanie ich pogtebianiu i utrwalaniu, wzrost sity i wytrzymato$ci miesni,
likwidacja tkanki ttuszczowej i wzrost gestosci tkanki kostnej, zwiekszenie wydolnosci
uktadu krazeniowo-oddechowego

Zajecia rekreacyjno-sportowe w ramach terapii ruchowej w nast epuj gcych formach:
» zajecia na basenie MOSIR na Osiedlu Smoczka (co dwa tygodnie-grupa),
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» zajecia na Hali Sportowej — pitka siatkowa (co tydzieh — grupa),
» zajecia sportowo-rekreacyjne przy osrodku,
» wycieczki rowerowe i rekreacyjne.

11.)Spotkania z opiekunami i rodzinami uczestnikow — indywidualnie i w formie
spotkan grupowych opiekunowie, rodzice, uczestnicy, kadra pracownicza (2x
wycieczki jednodniowe do Rzeszowa do Galerii i kina Helios, do Pieninskiego Parku
Narodowego do Kroscienka i Szczawnicy, oraz odbylo sie spotkanie rodzin i
opiekunéw w osrodku w obecnosci p. Dyrektora MOPS).

12.)Biblioterapia — zajecia w czytelni Samorzadowego Centrum Kultury, korzystanie z
biblioteki — wypozyczanie ksiazek (raz w tygodniu w czwartek)

DOKUMENTACJA W O SRODKU

Kazdy uczestnik posiada dokumentacje indywidualng, wraz z listami obecnosci
potwierdzajagcymi udziat w zajeciach, oraz indywidualnymi planami wspierajgco-
aktywizujgcymi.

Pracownicy zespotu wspierajgco-aktywizujgcego prowadzg Dzienniki Terapeutyczne w
ktorych zawarte sg plany pracy, tematyka zajec i sposob realizacji zaje¢.

Przez zespOt wspierajgco-aktywizujgcy przeprowadzane sg opisowe oceny
okresowe funkcjonowania uczestnikéw zawierajace:
0golny poziom samodzielnego funkcjonowania(umiejetnosci zycia codziennego),
funkcjonowanie interpersonalne i spoteczne,
funkcjonowanie emocjonalne,
umiejetnosci nabywane na pracowniach, ktére obejmuje plan terapeutyczny,
udziat w zajeciach rehabilitacyjnych,
rozwijane zainteresowania,
zalecenia.

YV VVVYVYY

Przeprowadzilismy takze poitroczne i roczne oceny punktowe w skali od 1 do 6
zawierajgce m.in. efekty naszej dziatalnosci. W ocenach tych oceniamy:
1. Frekwencje w osrodku.

2. Uczestnictwo i zaangazowanie w zajeciach.
3. Poziom samodzielnego funkcjonowania spotecznego:

» dbatosc¢ o higiene i estetyke wygladu,
dbatos¢ o porzadek wokot siebie i w osrodku,
umiejetnos¢ przygotowania positkdw,
umiejetnos¢ prowadzenia gospodarstwa domowego,
gospodarowanie srodkami finansowymi,
umiejetnos¢ robienia zakupow,
sprawno$¢ w zatatwianiu spraw urzedowych,
samodzielno$¢ w dostepie do swiadczen zdrowotnych,
udziat w zajeciach rekreacyjnych (sportowych),
udziat w spotkaniach kulturalnych i towarzyskich,
zainteresowanie literaturg, audycjami telewizyjnymi, Internetem.

YVVVVVYVYYVYVYVY
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4. Umiejetnosc¢ ksztattowania pozytywnych relacji w kontaktach interpersonalnych:

>
>
>

relacje z innymi ludzmi,
umiejetnosé wspotpracy,
umiejetnos¢ stosowania form grzecznosciowych.

OGOLNE EFEKTY DZIALALNO SCI:

Do ogdinych efektow naszej dziatalno $ci za 2014 rok mo zemy zaliczy €.:

>
>

YV VYV

wzrost samodzielnosci i zaradnosci zyciowej uczestnikow,

nabycie umiejetnosci radzenia sobie w zyciu, a przede wszystkim radzenia z
choroba,

wzrost poczucia wkasnej wartosci,

0go0lne usprawnienie psychiczne i fizyczne uczestnikéw,

wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych,

poprzez wspolne treningi i zajecia dla wiekszosci oséb samotnych i dotknietych
choroba znalezienie sensu i celow w zyciu, zminimalizowanie samotnosci i
wykluczenia spotecznego.

Budynek wyposa zony jest w nast epujace sale i pomieszczenia :

VVVVVVVYVYVYVYVVYVYYVYYVYYYVY

Pracownia plastyczna

Pracownia ogoélnotechniczna
Pracownia komputerowa

Pracownia gospodarstwa domowego, jadalnia.
Sala do zaje¢ z muzykoterapii

Gabinet pielegniarski

Gabinet psychologa

Sala spotkan ogodlna.

Pokdj wyciszen.

Sala do rehabilitacji ruchowe.
Kawiarenka dla uczestnikow.

Pok¢j kierownika

Pokoj administracyjny

Niezbedne ubikacje, prysznice.
Pomieszczenie z pralkg automatyczna.

Wspotpraca z podmiotami w ramach treningbw, zaj e¢ integracyjnych,

kulturalnych i sportowych

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mielcu w celu zapewnienia integracii

spotecznej uczestnikdbw wspotpracowat w 2014 roku z wieloma podmiotami na wielu
ptaszczyznach.

Istotne znaczenie miata wspotpraca z rodzinami, opiekunami i osobami bliskimi

uczestnikow. Rodzice i opiekunowie czesto korzystali z indywidualnych rozméw i porad w

23



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNO SCI MOPS W MIELCU - 2014r.

o$rodku uzyskujgc fachowg pomoc terapeutyczng i psychologiczng. W razie
jakiegokolwiek problemu na biezaco nawigzywaliSmy kontakt z rodzinami i opiekunami.
Zorganizowalismy spotkanie rodzin i opiekunéw wraz z Panem Dyrektorem MOPS,
uczestnikami i kadra. Kierownik SDS przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci za miniony
rok, oraz najblizsze plany zwigzane z dziatalnosciag placowki.

UtrzymywaliSmy czeste kontakty z Poradni g Zdrowia Psychicznego poprzez
pilnowanie wizyt lekarskich, wyjscia w razie potrzeby pracownikow I-kontaktu lub pani
pielegniarki z uczestnikami na wizyty lekarskie i dbanie o systematyczne zazywanie lekow.
Poradnia Zdrowia Psychicznego byla i jest bardzo wazng instytucjag we wspotpracy,
poniewaz kontakty te gwarantujg poprawe leczenia, a zarazem funkcjonowania
uczestnikdw w osrodku i poza nim.

Na spotkanie wielkanocne i wigilijne zaprosiliSmy osoby nam najblizsze w
kontaktach zawodowych, Pana Prezydenta Miasta Mielca, Pana Dyrektora i Panig v-ce
Dyrektor MOPS, oraz Panig Gidwng Ksiegowg MOPS, Panig Kierownik GOPS, Woajta
Gminy Mielec, ksiedza proboszcza z Parafii pod wezwaniem Matki Bozej Nieustajgcej
Pomocy, Panig Kierownik SDS z ul.Wojstawskiej. Wspélne positki $wiateczne przeplatane
byly przez nasz zespo6t muzyczny i byly dla naszych uczestnikdw duzym przezyciem.

Nadal opieramy naszg wspotprace z Miejskim O srodkiem Pomocy Spotecznej w
Mielcu i Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej na pomocy uczestnikom w zatatwianiu i
kompletowaniu dokumentow do decyzji kierujgcych, oraz przyznajacych pomoc finansowg
lub w formie obiaddow.

Dzieki wspotpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie I ZUS-em
uczestnicy otrzymali wsparcie przy kompletowaniu dokumentow i skladaniu wniosku do
orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci.

W ramach wspétpracy z PCPR-em dwoje uczestnikbw skorzystato z projektu
unijnego w tym w kursach doszkalajgcych potaczonych z wyjazdem na turnus
rehabilitacyjny.

Jedna osoba brata udziat w stazu pracy organizowanego w ramach projektu przez
Urzad Pracy .

W ramach wspotpracy z Urzedem Pracy jedna osoba podjeta prace. Takze jedna
osoba podjeta prace w Zaktadzie Aktywizacji Zawodowe,;.

Jednej osobie znalezlismy zatrudnienie w ramach stazu zawodowego w stotowce
przyszpitalnej.

W sferze kultury nasza wspotpraca trwa od lat z Samorz gdowym Centrum Kultury
naszego miasta. Uczestnicy brali udziat we wszystkich wystawach okoliczno$ciowych.

Szczegllnym osiggnieciem bylo zorganizowanie wystawy naszych prac pt
~JWVspierajmy sie” w Centrum Wystawienniczym w SCK potgczone z uroczystym
wernisazem z zaproszonymi gos¢mi, oraz koncert naszego zespotu muzycznego.

Uczestnicy co tydzien w kazdy czwartek korzystajg z wyj$¢ do Miejskiej Biblioteki
Publicznej do czytelni i biblioteki w ramach biblioterapii.

Jak co roku dzieki zyczliwej wspotpracy z Urzedem Miasta w ramach PROJEKTU
EKOLOGICZNEGO uczestnicy skorzystali z pomocy w organizacji wycieczki ekologicznej
do PIENINSKIEGO PARKU NARODOWEGO.
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Wspotpracowalismy z Miejskim O srodkiem Sportu i Rekreacji w Mielcu , dzieki
ktorej uczestnicy korzystajg z basenu rekreacyjnego na Osiedlu Smoczka, oraz hali
sportowej (gra w siatkbwke w kazdg srode) - poprawiajgc swojg sprawnosé fizycznag i
psychiczna.

Nadal wspéipracujemy z Nadlesnictwem Mielec co umozliwito nam
zorganizowanie wystawy przyrodniczo-ekologicznej naszych prac plastycznych i
fotograficznych w Centrum Wystawienniczym Nadlesnictwa.

Integracja z innymi $rodowiskowymi domami samopomocy odbywata sie poprzez
wspolny udziat w Przegladzie Koled i Jasetek w Baranowie Sandomierskim,
Przegladzie Tworczo §ci  Artystycznej w Tarnobrzegu, Spartakiadzie SDS-6w
organizowanej przez SDS Rudnik nad Sanem , udziat w Swietojanskich Spiewaniach w
Debicy. Ponadto zgodnie z planem zacisneliémy wspotprace z SDS Wola Ranizowska
biorgc udziat w ,Przegladzie Palm i Jajek Wielkanocnych”.

Kultywowalismy tradycje zwigzane 2z Dniem Kobiet, Tlustym Czwartkiem,
Walentynkami, ,Andrzejkami” poprzez kontakty z innymi placowkami z Debicy,
Kolbuszowej, Woli Ranizowskiej, Baranowa Sandomierskiego.

Wspotpracowalismy takze z Klubem Integracji Spotecznej przy Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej poprzez udziat w Pikniku Rodzinnym na Osiedlu Mosciska,
oraz udziat w szkoleniu dla uczestnikbw dotyczacym udzielania ,Pierwszej pomocy
przedmedycznej”.

Bralismy udziat w konkursie fotograficznym w SDS Debica, oraz w Warsztatach
Plastycznych potaczonych z wystepami estradowymi w SDS Baranéw Sandomierski
(Impreza na Zamku).

Jak co roku w ramach wspotpracy z rodzinami i opiekunami wyjechaliSmy na seans
filmowy do Kina Helios do Galerii Rzeszéw.

Naszg dziatalno§¢ dokumentowaliSmy w Kronice Domu, oraz dzieki wspoétpracy z
portalami internetowymi ,Hej Mielec”, RMI24, Sagem, w formie publikacji z wydarzen
naszego Domu, oraz z Radiem Leliwa.

OCENA i KIERUNKI ZADA N

W zwiazku z duzym zapotrzebowaniem na ustugi swiadczone w naszym Domu w
kierunkach dalszego rozwoju pragniemy zwieksza¢ iloSC miejsc dotowanych i
kontynuowac proces wsparcia i pomocy dla ludzi, ktérzy tego wymagaja na niezmienionym
poziomie zgodnym z rozporzadzeniem dotyczacym $rodowiskowych doméw
samopomocy.

Zwiekszenie miejsc dotowanych pozwoli nam dziata¢ na niezmienionym poziomie,
poniewaz dotacja na uczestnika nie wzrosta od 5-iu lat.

W 2014 roku nastgpito zwiekszenie liczby chetnych do uczestnictwa w zajeciach,
dlatego planujemy wystgpi¢ na 2015 rok o przyznanie dodatkowych 7-miu miejsc.

Poprzez wymienione i opisane formy pracy, treningi umiejetnosci, terapie
zajeciowa, grupy tematyczne, kaciki zainteresowan i catoksztalt dziatalnosci, oraz opisane
efekty zrealizowaliSmy w peini nasze cele i zadania wynikajgce z naszej dziatalnosci
terapeutycznej z uczestnikami Domu za 2014 r.
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DOM DZIENNEGO POBYTU

Dom Dziennego Pobytu w Mielcu jest osrodkiem wsparcia przy Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej. Do Domu uczeszcza okoto 41 osOb. Dom Dziennego Pobytu
zapewnia dzienny pobyt emerytom i rencistom skierowanym przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Mielcu, ktore ze wzgledu na wiek, sytuacje materialng oraz pozycje
spoteczng, kwalifikujg sie do korzystania z tej formy pomocy. Dom czynny jest od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.15 do 15.15, zapewnia swoim podopiecznym
zaspakajanie potrzeb kulturalno-o$wiatowych, terapie zajeciowa, terapie ruchowag oraz
wyzywienie osobom zakwalifikowanym do korzystania z tej formy pomocy.

Dom réwniez przygotowuje positki w ramach Wieloletniego Programu Wspierania
Finansowego Gmin w zakresie Dozywiania ,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania ,na
lata 2014-2020 dla 25 rodzin

W 2014 roku zorganizowana zostaty wspoélnie z podopiecznymi wycieczki, oraz
organizowano ogniska i zabawy taneczne wspélnie z zaprzyjaznionymi Domami
Dziennego Pobytu z Tarnobrzega, Rzeszowa, Debicy i Ropczyc. Spotkania z w/w domami
pozwalajg nam na wspoOlne spedzenie czasu, nawigzanie przyjazni oraz wymiane
doswiadczen.

W naszym Domu prowadzone sg rozne formy aktywizacji podopiecznych. Jedng z
takich form jest terapia zajeciowa. Pensjonariusze chetnie korzystajg z terapii, podczas
ktérej wykonywane sa prace ze sznurka, styropianu, bibuty, skéry i. t. p. Duzym
zainteresowaniem cieszg sie zajecia florystyczne, prace wykonywane technikg dekupaz,
wyplatanie z wikliny papierowej, oraz robienie prostej bizuterii z koralikow, filcu i drucikow.

Prace wykonywane w naszych pracowniach zdobig $Sciany naszego Domu, sg
rowniez doskonalym prezentami na r0zne okazje. Ponadto terapia zajeciowa dziata
uspokajajgco i kieruje uwage na wykonywang prace. Pozwala zapomnie¢ o chorobach i
przykrych sprawach. Pensjonariusze wykonujgc prace podczas zaje¢ tworzg swoje
kompozycje i dzieki temu czujg sie dowartosciowani i spetnieni tworczo.

Kolejng formg aktywizacji jest terapia ruchowa. Uczestnicy chetnie biorg udziat w
zajeciach ruchowych (gimnastyka) oraz w prowadzonych zajeciach z tanca towarzyskiego.

RozszerzyliSmy dziatalno$é pracowni gastronomicznej, z ktdrej podopieczni bardzo
chetnie korzystajg, przygotowujgc sobie drugie $niadania. Pensjonariuszki wykazujg sie
swoimi zdolnosciami kulinarnymi przygotowujac ciasta, ciasteczka oraz inne smakotyki.

Dwa razy w tygodniu odbywaja sie zajecia z muzykoterapii. Pensjonariusze bardzo
chetnie biorg udziat w prébach domowego choru. Wykonywane sg piesni i piosenki
biesiadne, ktére urozmaicajg nasze spotkania. Grupa teatralna, ktéra dziata przy naszym
Domu przygotowuje i wystawia przedstawienia z okazji roznych uroczystosci zwigzanych z
funkcjonowaniem Domu. Widzami sg nie tylko pensjonariusze naszego Domu i domoéw
zaprzyjaznionych, ale réwniez mieszkancy Zaktadu Opiekunczo — Leczniczego ,Przystan”,
mieszkancy Domu Pomocy Spotecznej oraz uczestnicy Klubu Seniora ,,Pogodna Jesien”.

Organizowane sa rowniez wieczorki poetyckie, na ktorych podopieczni sami
przedstawiajg swoje ulubione wiersze, jak roéwniez mamy okazje wystucha¢ poezji
autorstwa uczestnikdw naszego Domu.

Naszag placowke czesto i bardzo chetnie odwiedzajg przedszkolaki oraz miodziez.
Czas, ktéry spedzajg u nas wypetniony jest radoscig i mitoscia.
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Nasz Dom wspéipracuje z Klubem Seniora ,Pogodna Jesien”, ktérego spotkania
odbywajg sie dwa razy w tygodniu w pomieszczeniach DDP. Duza liczba podopiecznych
Domu uczestniczy w tych spotkaniach, jak i rowniez ,klubowicze” biorg udziat w zajeciach
organizowanych przez nasz Dom. Wspadlnie spotykamy sie przy réznych okazjach.

Nowo utworzona forma terapeutyczna (orgiami) — cieszy sie duzym
zainteresowaniem pensjonariuszy.

Zamierzamy nadal kontynuowac i rozwija¢ w/w formy terapii.

Pamietaé nalezy, ze osoby starsze sg szczegodlnie wrazliwe na potrzebe
dostrzegania ich indywidualnosci. Kazdy cziowiek ma jakie$ wartosci, ktérych ukazanie i
uaktywnienie jest najlepszym lekarstwem na przezwyciezenie uczucia samotnosci, nudy i
wyobcowania.

W 2015 r. planujemy utworzy¢ nowag forme terapii — zajecia komputerowe. W
ostatnim czasie zauwazyliSmy duze zainteresowanie podopiecznych komputerem
(internet).

WARSZTAT TERAPII ZAJ ECIOWEJ

Warsztat Terapii Zajeciowej w Mielcu jest placowka pobytu dziennego. Zakres
realizowanych przez placéwke zadan obejmuje rehabilitacje spoteczng, zawodowg oraz
ruchowa. Dziatalno$¢ ta ma na celu przygotowanie niepetnosprawnych uczestnikow do w
miare ich mozliwosci samodzielnego, niezaleznego, odpowiedzialnego i aktywnego
funkcjonowania w spoteczenstwie. W miare indywidualnych mozliwosci nabywaja,
utrwalajg i rozwijajg podstawowe i zaawansowane umiejetnosci zawodowe, ktore moga
byé pomocne w podjeciu pracy w warunkach chronionych. Uczestnikami warsztatu sg
osoby cechujgce sie niepetnosprawnoscig intelektualna, ruchowa oraz innymi
wspotistniejgcymi  dysfunkcjami. Posiadajg one znaczny i umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci i zostaty skierowane do WTZ przez dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej na podstawie orzeczenia Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci oraz rekomendacji Komisji Kwalifikacyjnej.

W 2014 roku w Warsztacie Terapii Zajeciowej w zajeciach terapeutycznych
uczestniczyto 70 uczestnikdw - w tej liczbie byto 38 os6b posiadajgcych znaczny stopien
niepetnosprawnosci i 32 osoby posiadajgce umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.

Do konca listopada w 10-ciu pracowniach tematycznych przebywalo 60-ciu
uczestnikdéw. 01.12.2014 r. utworzona zostata 11-ta pracownia, w ktorej zajecia zaczeto
odbywac kolejnych 5- ciu uczestnikow. Czterech uczestnikow podjeto prace zawodowg w
warunkach chronionych. Zajecia rehabilitacyjne odbywaty sie w budynku przy ulicy
Kocjana (50 oséb) oraz w budynku przy ulicy Pogodnej na Mosciskach (15 oséb).

Aktualnie w warsztacie funkcjonuje 11 pracowni:
» pracownia komputerowa,

pracownia rekodziefa artystycznego,

pracownia stolarsko-tapicerska,

pracownia krawiecko- dziewiarska,

pracownia papierniczo-introligatorska,

pracownia gospodarstwa domowego,

YV V VY
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pracownia tkacka,

pracownia plastyczna,

pracownia przystosowania do zycia codziennego,
pracownia technik ré6znych,

pracownia plastyczno — ogrodnicza.

YV V VY

Wszyscy uczestnicy WTZ objeci sg rehabilitacjg ruchowa, ktéra ma na celu gtdwnie
utrzymanie ich w miare dobrej sprawnosci ogoélnej, ruchowej i kondycyjnej. Ponadto
uczestnicy korzystajg z opieki psychologa oraz pomocy medycznej (kilku pracownikow
przeszkolonych jest w udzielaniu pierwszej pomocy przedmedycznej).

Forma rehabilitacji spotecznej prowadzaca do przystosowania uczestnikow do zycia
w spoteczenstwie jest pomoc w zafatwianiu prostych spraw urzedowych, dokonywaniu
zakupow, planowaniu wydatkow, udziat w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych,
organizowanie i uczestniczenie w spotkaniach integracyjnych z mtodziezg z Zespotu Szkét
Technicznych oraz udziat w réznych imprezach okolicznosciowych.

W miesigcu czerwcu uczestnicy biorg udziat w wakacyjnej wymianie z udzialem
miodziezy z osrodka w Homok na Wegrzech.

Z rodzicami i opiekunami uczestnikbw warsztatu organizowane sg spotkania
majgce na celu omawianie i uzgadnianie jednolitych dziatan opiekunczo-pedagogicznych.
Moga oni réwniez korzysta¢ z pomocy psychologa w rozwigzywaniu trudnych problemow.

VIIl. WSPOLPRACA MOPS Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W
ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN POMOCY SPOLECZNEJ

Osrodek Pomocy Spotecznej dziata w zorganizowanej spotecznosci, w ktérym
okreslone instytucje wkraczaja w dziedzine pomocy spotecznej. MOPS w Mielcu
ze szczegoOlng aktywnoscig podszedt do wspétdziatania z organizacjami charytatywnymi,
stowarzyszeniami i grupami samopomocowymi. Efektem tego jest uzupetnienie dziatan
pomocowych w szczegolnosci w zakresie ustug.

Pomoc instytucjonalng uzupetniaja w ramach struktur pozarzgdowych Schronisko
dla Bezdomnych im. Br. Alberta, ktére w oparciu o umowe zawartg z Prezydentem Miasta
Mielca realizuje zadania wlasne dotyczace zapewnienia osobom bezdomnym schronienia,
glbwnie z terenu naszego miasta. Schronisko dysponuje 21-mi miejscami
i przebywato w nim $rednio 15 os6b bezdomnych.

MOPS w omawianym okresie sprawozdawczym aktywnie wspotdziatat w oparciu
0 zawarte porozumienia i umowy z innymi organizacjami pozarzadowymi - Swietlica
profilaktyczno-wychowawcza TPD, Stowarzyszeniem Osob Chorych na Stwardnienie
Rozsiane i innymi partnerami co przyczynito sie niewatpliwie do obnizenia kosztéw ustug
oraz dalszej skutecznosci dziatan srodowisk lokalnych. Siedziba Stowarzyszenia Osob
Chorych na Stwardnienie Rozsiane znajduje sie w budynku SDS przy ul. Biernackiego 4a.
Mobilizacja przedstawicieli organizacji pozarzgdowych wplywa na rozwoj dziatalnosci
samopomocowej, co obniza koszty funkcjonowania pomocy spotecznej i postawy
roszczeniowe podopiecznych.
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MOPS w ramach wspoéipracy z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej udostepnia
pomieszczenie biurowe oraz pomieszczenie magazynowe, ktore stuzy do przechowywania
i wydawania ZyWnoScCi dla najubozsze] ludnosci Unii Europejskiej
w ramach unijnego Programu PEAD. Przydziat zywnosci dla os6b potrzebujgcych jest
ustalany wedtug kryteriow okreslonych w ww. Programie i we wspotpracy z pracownikami
MOPS.
tacznie w 2014 roku z pomocy skorzystato 1.027 os6b — mieszkancéw Mielca i wydano
zywno$¢é w ilosci 13.200 kg w nastepujacym asortymencie:

o Cukier 3.000 kg
» Makaron swiderki 4.500 kg
* Konserwy wieprzowe 1.200 kg
* Mileko UHT 3.0001
* Olej rzepakowy 1.500 |

IX. STRUKTURA ORGANIZACYJNA | FUNKCJONOWANIE MOPS

W strukturze organizacyjnej MOPS w przeliczeniu na etaty*

zatrudnionych byto w przeliczeniu na etaty: 102,65
» Osrodek Pomocy Spotecznej 70,15
wtym: — Dziat Swiadczen Rodzinnych 9,25

- EFS 1

— asystent rodziny 1
« Srodowiskowy Dom Samopomocy 9,5
 Dom Dziennego Pobytu 6
* Warsztat Terapii Zajeciowej 17

*Stan na 31.12.2014 .

Koszty utrzymania tych jednostek oparte sg na n/wym. zrodtach finansowania.

« Srodowiskowy Dom Samopomocy — $rodki rzadowe ($redni koszt na 1 uczestnika
1020 zb);

» Warsztat Terapii Zajeciowej — $rodki PFRON i $rodki powiatowe - 10% (Sredni koszt na
1 uczestnika 1370 z});

* Dom Dziennego Pobytu — $rodki samorzadowe (Sredni koszt na 1 uczestnika 924 zi).
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X.

WYDATKI| BUDZETOWE MOPS

Tab.26 Wydatki bud zetowe MOPS w latach 2013 — 2014 r. oraz plan na 201 5.

] Wyszczegblnienie 2013r. 2014 r. plan 2015
(1) Srodki UM zt zt zt
1. Placéwki opiekunczo - wychowawcze - 98.468 200.000
2. Domy Pomocy Spotecznej 868.120 995.911 1.250.000
3. Osrodki wsparcia — DDP 413.928 398.979 439.482
4. Rodziny zastepcze 65.322 72.381 160.000
5. Wspieranie rodziny 28.715 28.479 55.236
6. Swiadczenia rodzinne 61.451 65.977 71.296
7. Sktadki zdrowotne - - 4.000
8. Zasitki i pomoc w naturze 271.950 256.367 460.000
celowe, okresowe celowe celowe, okresowe
9. Zasikki state - - 50.000
10. Osérodki pomocy spoteczne; 2.594.442 3.042.677 3.193.518
MOPS, Pogodna , KIS MOPS, Pogodna, KIS MOPS, Pogodna, KIS
11. Ustugi opiekuhcze 67.998 - -
12. Pozostata dziatalnosc 312.181 213.817 405.276
/dozywianie/
13. Ochotnicze straze pozarne 2.818 2.456 2.840
14. Gosp. Komunalna /SDS,WTZ/ - 5.242 -
Razem $rodki UM 4.686.925 5.180.754 6.291.648
(2) Srodki UW ,
1. Osrodki wsparcia — SDS 612.192 545.481 501.840
2. Wspieranie rodziny 21.603 27.039 -
3. Skfadki na ubezp. zdrowotne 103.077 112.929 118.400
4. Zasilki i pomoc w naturze 1.139.516 1.105.098 525.000
i okresowe, state okresowe, state okresowe, state
5. Osrodek Pomocy Spot. MOPS 740.247 532.701 439.830
6. Ustugi opiekuncze 374.346 B B
specjalistyczne
7. Usuwanie klesk zywiotowych — - -
8. Dozywianie 526.400 583.500 450.000
9. Swiadczenia rodzinne oraz 12.804.225|  12.637.403|  11.931.600
skiadki emerytalno-rentowe
10. Pozostata dziatalnos¢
/dod.100 zti 200 zt do swiadcz. 303.797 434.941 6.180
pielegnacyjnego/
Razem srodki otrzymane z UW 16.625.403 15.979.092 13.972.850
WTZ w tym: 985.413 994.916 1.080.600
1. Srodki PFRON 885.115 890.953 961.740
2. Srodki Starostwa Powiatowego 98.640 99.150 106.860
3. Srodki WTZ 1.658 4.813 12.000
OGOLEM: UM, UW, WTZ 22.297.741 22.154.762 21.345.098
EFS 296.360 355.077 204.060
Ogotem z EFS 22.594.101 22.509.839 21.549.158

sg mniejsze od 2014 r. 0 960.681 zt. tj. 0 4,3 %.

Wielkos¢ srodkow finansowych ogétem wydatkowanych przez MOPS w 2014
w poréwnaniu z 2013 r. byta mniejsza o 84.262 zt. tj. o 0,4%. Planowane na 2015 r. srodki
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BUDZET MOPS W LATACH 2013 — 2014 i PLAN 2015 .

Rok 2013

78,8% Dotacja z Urzedu Wojewddzkiego, 21,2% $rodki samorz adowe
EFS, PFRON (UM, Star.Pow, WTZ)

Rok 2014

76,5% Dotacja z Urz edu Wojewddzkiego 23,5% $rodki samorz adowe
EFS, PFRON (UM, Star.Pow., WTZ)

Rok 2015 — plan

70,3% Dotacja z Urz edu Wojewddzkiego 29,7% $rodki samorz adowe
EFS, PFRON (UM, Star.Pow, WTZ)
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DZIALANIA ZREALIZOWANE W 2014 ROKU W RAMACH
,STRATEGII ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
DLA MIASTA MIELCA NA LATA 2014-2021"

ZAPOBIEGANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU OSOB | RODZIN
DOTKNIETYCH PROBLEMEM UBOSTWA

Cel strategiczny |. Zapobieganie wykluczeniu sp  otecznemu 0s6b i rodzin dotkni  etych problemem
ubdstwa.

1.1.Cel operacyjny 1. Podj ecie dziata i1 tagodz gcych skutki ubostwa.

1.1.1.Dziatanie 2. Swiadczenie pomocy finansowe;.

Metody realizacji dziatania Wskazniki realizacji dziatania
1) pomoc finansowa (zgodnie z ustawg | - liczba rodzin objetych pomocg finansowg: 645
0 pomocy spotecznej) - liczba o0s6b w rodzinach objetych

pomocg finansowa: 1567
- liczba usamodzielnionych klientow
pomocy spotecznej: 120

2) przyznawanie i wyptata $wiadczen - liczba rodzin otrzymujgcych swiadczenia rodzinne: 2640
rodzinnych - liczba 0s6b w rodzinach otrzymujacych
zasitek rodzinny: 839
w tym:

- na 1 dziecko: 301

- na 2 dzieci: 335

- na 3 dzieci: 153

- na 4 i wiecej dzieci: 50

- liczba dzieci objetych $wiadczeniami rodzinnymi: 1630

3) przyznawanie i wyptata $wiadczen - liczba rodzin objetych swiadczeniami na dozywianie: 398
na dozywianie - liczba 0s6b w rodzinach objetych $wiadczeniami
na dozywianie: 1075

1.1.1.2. Dziatanie 3 . Swiadczenie pomocy w naturze.

Metody realizacji dzi atania Wskazniki realizacji dziatania
1) dozywianie dzieci w stotdwkach - liczba rodzin korzystajgcych z dozywiania dzieci: 192 -
szkolnych liczba dzieci objetych dozywianiem: 794
2) pomoc rzeczowa w formie - liczba rodzin objetych pomoca rzeczowa w formie
produktow zywnosciowych produktéw zywnosciowych: 402

- liczba os6b w rodzinach objetych pomoca rzeczowa w
formie produktéw zywnosciowych: 1102

3) swiadczenie ustug opiekunczych - liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczenia w formie
ustug opiekunczych: 57
- liczba dzieci korzystajgcych z ustug: 31

4) zatrudnienie w ramach stazy - liczba os6b zatrudnionych w ramach stazy: 13
5) rozdysponowanie zywnosci z - liczba rodzin, ktore otrzymaty zywnos¢: 389
Programu Pomocy Zywnosciowej - liczba 0séb w rodzinach, ktore otrzymaty zywnosé: 1086

Unii Europejskiej FEAD

1.2.3. Dziatanie 3.
Opracowanie Programu Aktywno $ci Lokalnej. Wdra zanie aktywnych form wychodzenia z

ubdstwa.
Metody realizacji dziatania Wskazniki realizacji dziatania
1) praca socjalno-mobilizacyjna do - liczba os6b objetych praca socjalng w kierunku
aktywnego poszukiwania motywowania do aktywnego poszukiwania zatrudnienia:
zatrudnienia 543
- liczba 0s6b objetych instrumentami aktywizacji

32




SPRAWOZDANIE Z DZIALALNO SCI MOPS W MIELCU - 2014r.

spotecznej i zawodowej: 60

2) realizacja projektow z Europejskiego | - liczba 0séb uczestniczgcych w projekcie z EFS: 56
Funduszu Spolecznego

3) zawieranie kontraktow socjalnych - liczba 0s6b objetych kontraktem socjalnym: 56

4) opracowanie indywidualnego planu | - liczba 0oséb objetych indywidualnym planem pomocy: 65

pomocy

PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU ORAZ POMOC NA RZECZ OSO B
BEZROBOTNYCH

Cel strategiczny Il. Przeciwdziatanie bezrobociu or

az pomoc na rzecz 0sob bezrobotnych.

2.1. Cel operacyjny 1. System wsparcia na rzecz 0so

b bezrobotnych.

2.1.1.Dziatanie 1. Opracowanie P rogramu Ekonomii Spotecznej.

Metody realizacji dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1)

opracowanie programu przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w
Mielcu

- opracowany dokument Programu Ekonomii Spotecznej

2.1.1. Dziatanie 2. Poradnictwo dla oséb  poszukuj acych pracy oraz promowanie aktywnych form

wychodzenia z bezrobocia.

Metody realizacji dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1) stosowanie kontraktu socjalnego w - liczba 0s6b bezrobotnych objetych kontraktem soc;j.: 85
pracy z klientem
2) dziatania z zakresu pracy socjalnej - liczba rodzin z problemem bezrobocia objetych praca
socjalng: 409
- liczba 0s6b w rodzinach z problemem bezrobocia
objetych praca socjalna: 962
3) poradnictwo (pedagogiczne, - liczba rodzin z problemem bezrobocia objetych
psychologiczne, socjalne) poradnictwem: 312
w tym: rodzinnym - 176
psychologicznym — 105
prawnym - 212
pedagogicznym — 103
- liczba 0s6b w rodzinach z problemem bezrobocia
objetych poradnictwem: 780
4) doradztwo zawodowe - liczba os6b bezrobotnych objetych doradztwem
zawodowym: 47
- liczba godzin zrealizowanego doradztwa
zawodowego: 141
5) mobilizacja do aktywnego - liczba 0s6b niepracujacych mobilizowanych do
poszukiwania zatrudnienia aktywnego poszukiwania zatrudnienia: 418
6) ksztattowanie u bezrobotnych - liczba 0s6b bezrobotnych objetych dziataniami

odpowiedzialnosci za swoj los i
umiejetnosci przystosowania sie do
samodzielnego zycia np. uczenie
prowadzenia gospodarstwa
domowego, racjonalnego
gospodarowania ograniczonymi
$rodkami oraz planowania najblizszej
przysztosci wkasnej rodziny)

edukacyjnymi(m.in. uczenie prowadzenia gospodarstwa
domowego, racjonalnego gospodarowania
ograniczonymi srodkami oraz planowania najblizszej
przysztosci wiasnej rodziny): 315
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7) promocja przedsiebiorczosci wsrod
bezrobotnych

- liczba 0s6b bezrobotnych objetych dziataniem: 11

8) staze subsydiowane/finansowane z
Europejskiego Funduszu
Spotecznego

- liczba 0s6b bezrobotnych odbywajacych staze: 13

2.1.2. Dziatanie 3. Opracowanie Programu Wspoipracy
edzy instytucjami i organizacjami dziataj

Budowanie sieci wspotpracy pomi

z Organizacjami Pozarz gdowymi.
acymi na terenie gminy i

powiatu w celu rozwi gzywania problemu bezrobocia.

Metody dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1) wspétpraca z Powiatowym Urzedem

Pracy

w celu udziatu klientéw w aktywnych
programach przeciwdziatania
bezrobociu typu kursy zawodowe,
szkolenia, staze dla absolwentow

liczba osbéb bezrobotnych, na rzecz ktérych podejmowano
wspotprace z urzedem pracy: 61

2) wspoipraca z Powiatowym Urzedem
Pracy oraz Urzedem Miejskim w celu

- liczba 0so6b bezrobotnych, na rzecz ktérych
podejmowano wspolprace z instytucjami w celu

zwiekszenia udzialu Kklientow w | zwiekszenia udziatu klientdw w organizowanych pracach
organizowanych pracach | interwencyjnych, robotach publicznych, pracach
interwencyjnych [ robotach | spotecznie uzytecznych: 9

publicznych, pracach spotecznie

uzytecznych

3) promowanie i wspieranie
powstawania podmiotéw ekonomii

spotecznej

Formy promowania podmiotéw ekonomii spotecznej:

- zorganizowanie 2 spotkanh z przedstawicielami spétdzielni
socjalnych

- zorganizowanie spotkania edukacyjnego dla uczestnikow
Klubu Integracji Spotecznej na temat dziatalnosci
Centréw Integracji spotecznej

- zorganizowanie spotkania szkoleniowego dla
pracownikéw MOPS w Mielcu z przedstawicielami
dziatajacych spdldzielni socjalnych

2.2.2. Dziatanie 2. Obj ecie pomoc a rzeczow a rodzin dotkni etych problemem bezrobocia.

Metody dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1) dozywianie

- liczba rodzin z problemem bezrobocia objetych
dozywianiem: 286

- liczba 0s6b w rodzinach z problemem bezrobocia
objetych dozywianiem: 563

2) wydawanie zywnosci i/lub odziezy

- liczba 0s6b bezrobotnych, ktére otrzymaty zywnos¢ i/lub
odziez: 305

WSPARCIE RODZINY W REALIZACJI FUNKCJI OPIEKU NCZO-
WYCHOWAWCZYCH, SZCZEGOLNIE W RODZINACH DYSFUNKYJNYC H,
WIELODZIETNYCH | NIEPEELNYCH WYMAGAJACYCH POMOCY W
ROZWIAZYWANIU TRUDNOSCI RZUTUJACYCH NA ROZWOJ DZIECI | MLODZIE ZY

Cel strategiczny Ill. Wsparcie rodziny w realizaciji
w rodzinach dysfunkcyjnych, wielodzietnych i niepet

funkciji opieku nczo-wychowawczych, szczegolnie
nych, wymagaj gcych

pomocy w rozwi gzywaniu trudno $ci rzutuj acych na rozwgj dzieci i miodzie  zy

3.1.Cel operacyjny 1. Wsparcie dziecka i rodziny, w

tym dysfunkcyjne;.

3.1.1. Dziatanie 1. Systematyczna praca socjalna

wychowawczymi.

Z rodzinami z problemami opieku hczo-
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Metody realizacji dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1)

diagnoza deficytow w zakresie
petnienia rél rodzicielskich, wydolnosci
opiekunczo - wychowawczej,
zaniedban wzgledem dzieci

- liczba rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi
w ktorych realizowano prace socjalng: 137

- liczba dzieci w rodzinach z problemami opiekunczo-
wychowawczymi objetych praca socjalna: 239

2)

diagnoza sytuaciji dziecka w rodzinie,
Srodowisku szkolnym i rowiesniczym

- liczba rodzin z problemami opiekunczo —
wychowawczymi, w ktérych diagnozowano sytuacije
dziecka: 113

- liczba dzieci objetych diagnoza: 189

3)

pomoc rodzicom niewydolnym
wychowawczo w przezwyciezaniu
probleméw opiekunczo-
wychowawczych

- liczba rodzin z problemami opiek. — wychowawczymi,
objetych dziataniami pomocowymi: 134

- liczba dzieci w rodzinach z problemami opiek. — wych.
objetych dziataniami pomocowymi: 219

4)

wspétpraca Osrodka Pomocy
Spotecznej z placéwkami oswiatowymi
(psychologiem

i pedagogiem szkolnym) w celu
biezacej analizy sytuacji dzieci i
miodziezy.

- liczba rodzin z problemami opiekunczo —
wychowawczymi, w odniesieniu do ktorych podejmowano
wspéiprace placowkami oswiatowymi: 136

- liczba dzieci w rodzinach z problemami opiek. — wych., w
odniesieniu do ktérych podejmowano wspotprace: 175

- liczba podejmowanych przez pracownikbw MOPS
kontaktow w ramach wspoipracy z placowkami
o$wiatowymi: 561

5)

wsparcie asystenta rodzinnego

- liczba rodzin objetych wsparciem asystenta
rodzinnego: 17

- liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem
asystenta rodzinnego: 36

6) ponoszenie odptatnosci za dzieci - liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, za
umieszczone w pieczy zastepczej ktore ponoszono odptatnosé: 28
7) ponoszenie odpfatnosci za dzieci - liczba dzieci umieszczonych w placoéwkach opiekunczo-

umieszczone w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych

wychowawczych, za ktére ponoszono odptatnosé: 13

8)

wspotpraca z koordynatorem rodzinnej
pieczy zastepczej

- liczba rodzin z problemami opiekunczo — wych. w
odniesieniu do ktérych podejmowano wspotprace: 2

- liczba dzieci w rodzinach z problemami opiek. — wych., w
odniesieniu do ktérych podejmowano wspotprace: 2

- liczba podejmowanych przez MOPS kontaktow z
koordynatorem pieczy zastepczej: 2

9)

realizacja programéw zajec
edukacyjnych dla rodzicow,
rozwijajacych kompetencje rodzicielskie

- liczba programéw: 5
- liczba uczestnikéw zajec¢: 60
- liczba godzin zrealizowanych zaje¢: 84

STWORZENIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU WSPARCIA NA RZECZ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH, DLUGOTRWALE LUB Cl EZKO CHORYCH,
ZAPEWNIAJ ACEGO IM WLASCIWA OPIEKE

Cel strategiczny IV. Stworzenie zintegrowanego systemu

wsparcia na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,

dhugotrwale lub ci ezko chorych, zapewniaj agcego im wia $ciwa opiek e.

4.1.Cel operacyjny 1. Poprawa warunkéw ma
lub ci ezko chorych oraz ich rodzin.

terialno -bytowych oséb niepetnosprawnych diugotrwale
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4.1.1. Dziatanie 2. Swiadczenie pomocy finansowe;.

Metody realizacji dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1)

przyznawanie i wyptata Swiadczen
pienieznych w oparciu o ustawe o
pomocy spotecznej

- liczba rodzin z problemem niepetnosprawnosci lub
diugotrwatej choroby korzystajgcych ze $wiadczen
pienieznych: 347

- liczba os6b w rodzinach z problemem niepetnospr. lub
diugotrwatej choroby korzystajacych ze swiadczenh
pienieznych: 605

2)

wyptata swiadczen rodzinnych

- liczba rodzin z problemem niepetnosprawno$ci dziecka,
pobierajgcych zasitek rodzinny z dodatkiem z tytutu
ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego: 108

- liczba dzieci z problemem niepetnosprawnosci
pobierajgcych zasitek rodzinny z dodatkiem z tytutu
ksztatcenia i rehabilitacji dziecka: 160

3)

wyptata zasitkow pieleghacyjnych i
Swiadczen opiekunczych

- liczba rodzin z problemem niepetnosprawnosci

pobierajacych zasitki pielegnacyjne: 1824

- liczba o0s6b pobierajgcych swiadczenia opiekuncze: 311
w tym:

- liczba 0s6b pobierajgcych swiadczenie

pielegnacyjne: 221

- liczba oséb pobierajacych specjalny

zasitek opiekunczy: 12

- liczba 0s6b pobierajgcych zasitek dla opiekuna: 78

4.2. Cel operacyjny 2 . Wyréwnywanie szans 0s0b niepelnosprawnych oraz diug

otrwale lub ci ezko

chorych w $rodowisku lokalnym.

Metody realizacji dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1)

praca socjalna — wspieranie rodzin, w
ktorych wystepuje problem
niepetnosprawnos$ci oraz dtugotrwatej
choroby, wyrabianie zaradnosci
osobistej i pobudzanie aktywnosci
spotecznej 0séb niepetnosprawnych i
diugotrwale chorych

- liczba rodzin z problemem niepetnosprawnosci lub/i
diugotrwatej choroby objetych pracg socjalng: 393

- liczba os6b niepetnosprawnych lub/i dtugotrwale chorych
w rodzinach objetych praca socjalng: 575

2)

poradnictwo i pomoc w zatatwianiu
formalnosci zwigzanych z ustaleniem
niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci i/lub zasadami
wsparcia ze srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych;

- liczba rodzin z problemem niepetnosprawnosci lub/i
diugotrwatej choroby objetych poradnictwem: 317

- liczba os6b niepetnosprawnych lub/i dtugotrwale chorych
objetych poradnictwem: 406

3)

zapewnienie ustug opiekuhczych, w tym
specjalistycznych w srodowisku
lokalnym

- liczba rodzin z problemem niepetnosprawnosci lub/i
diugotrwatej choroby korzystajacych z ustug
opiekunczych: 57

- liczba 0s6b niepetnosprawnych lub/i dlugotrwale chorych
korzystajgcych z ustug opiekunczych: 59

4)

uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na
potrzeby oséb niepetnosprawnych i
diugotrwale chorych

- liczba wydanych ulotek eduk.-informacyjnych: 130 szt.

- liczba imprez/spotkan integracyjnych: 44

- liczba uczestnikow imprez/spotkan integracyjnych: 1705
- liczba artykutow w lokalnych mediach: 32

- liczba zrealizowanych akcji/lkampanii: 4

5)

wspieranie aktywnosci zawodowej 0séb
niepetnosprawnych

- liczba os6b niepetnosprawnych objetych wsparciem: 108

6)

kierowanie i ponoszenie odptatnosci za
osoby umieszczone w domach pomocy
spotecznej

- liczba os6b skierowanych do doméw pomocy

spotecznej: 25

- liczba 0s6b objetych odptatnoscig za pobyt w domu
pomocy spolecznej: 4
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7) organizacja czasu wolnego oséb -

liczba os6b niepetnosprawnych objetych dziataniem: 46

niepetnosprawnych Formy organizowania czasu wolnego:

trening umiejetnosci spedzania czasu wolhego
gry edukacyjne, logiczne

ogladanie filmow tematycznych, gry sportowe
wycieczki rowerowe

wyjscia na basen

gra w siatkbwke na hali MOSIR

biblioterapia (wyj$cia do biblioteki i czytelni)
spacery po parku

wyjscia na wystawy, imprezy okolicznosciowe
udziat w przegladach twdérczosci

wycieczki

4.2.2. Dzialanie 2. Likwidowanie barier spotecznych

, psychologicznych i fizycznych

dyskryminuj acych osoby niepetnosprawne.

Metod y realizacji dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1) zapobieganie osamotnieniu i izolacji | -
poprzez umozliwienie udziatu w
zyciu kulturalno-spotecznym -

liczba os6b niepetnosprawnych objetych dziataniami
umozliwiajgcymi udziat w zyciu kult.-spotecznym: 106
laczna liczba oséb uczestniczacych w realizowanych
dziataniach (osoby niepetnosprawne + osoby z otoczenia
spotecznego): 1040

Zrealizowane dziatania;

» Wspotpraca z Samorzgdowym Centrum Kultury

(zwiedzanie wystaw, udziat w spektaklach, koncertach,
organizacja wystawy i wernisazu, wspotorganizacja
Dnia Godnosci -wystep itp.) — 440 oso6b

» Wspotpraca z MOPS — Klubem Integracji Spotecznej

(piknik rodzinny, kurs | pomocy) — 39 os6b

» Wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Sportu i Rekreaci

(basen co dwa tygodnie, grupa 7 oséb, gra w siatkbwke
raz w tygodniu, grupa: 14 oséb, ogladanie meczu w
pitce recznej: 6 spotkan) — 27 osob

» Uroczystosci w naszym o$rodku z zaproszonymi

gosémi (spotkanie wielkanocne i wigilijne, spotkania
integracyjne, zabawy karnawatowe, Andrzejki,
Walentynki, Dzier Kobiet, Ttusty Czwartek, imprezy
okoliczno$ciowe, spotkanie rodzin, wyjscie do kosciota)
—340

» Wyjazdy w ramach treningéw spoteczno - kulturalnych

(do kina do Rzeszowa, konkursy fotograficzne,
Spartakiada, Przeglady Tworczosci, Swietojanskie
Spiewania, Spotkanie ze Sztuka, wycieczki
krajoznawczo -edukacyjno-przyrodnicze itp.) — 190

2) zwiekszanie wiedzy spoteczenstwa -
na temat oséb niepetnosprawnych -
lub/i dtugotrwale chorych -

liczba wydanych ulotek eduk.- informacyjnych: 130 szt.
liczba imprez/spotkan integracyjnych: 46

liczba uczestnikdw imprez/spotkan integracyjnych: 1705
liczba artykutow w lokalnych mediach: 32

liczba zrealizowanych akcji/lkampanii: 4

3) wspoipraca z istniejgcymi -
placowkami zajmujgcymi sie
wspieraniem 0sob -
niepetnosprawnych i przewlekle
psychicznie chorych na terenie
Gminy.

liczba rodzin w odniesieniu do ktérych podejmowano
wspoéiprace: 127

liczba podejmowanych kontaktoéw z placéwkami
zajmujacymi sie wspieraniem oséb niepetnosprawnych i
/lub przewlekle psychicznie chorych: 336
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TWORZENIE GMINNEGO SYSTEMU PRZECIWDZIALANIA ALKOHOL 1ZMOWI,
PRZEMOCY W RODZINIE | NARKOMANII

Cel strategiczny V. Tworzenie gminnego systemu prze

rodzinie i narkomanii.

ciwdziatania alkoholizmowi, przemocy w

5.1. Cel operacyjny 1. Organizowanie wsparcia na rzecz oséb i rodzin z proble

oraz
przemocy w rodzinie.

mem alkoholowym

5.1.1.Dziatanie 1. Rozwdj i modernizacja ustug tera

ich

Rodzin.

peutycznych dla oséb uzale znionych i cztonkéw

Metody realizacji dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1) zmniejszenie rozmiaréw aktualnie
wystepujacych probleméw
alkoholowych i/lub przemocy w
rodzinie;

- liczba rodzin objetych dziataniami pracownikow MOPS w
ramach procedury,,Niebieskie Karty”: 151

- liczba 0s6b w rodzinach objetych dziataniami
pracownikéw MOPS w ramach procedury,,Niebieskie
Karty”: 559

- liczba oséb naduzywajacych alkoholu objetych
dziataniami: 107

2) podejmowanie dziatan
interwencyjnych, ktérych celem jest
uniemozliwienie dalszego krzywdzenia
dziecka lub innych cztionkow rodziny,
informowanie pokrzywdzonych
o przystugujacych im prawach oraz
mozliwosciach korzystania z pomocy i
wsparcia ze strony
wyspecjalizowanych instytuciji,
rejestracja srodkow i przebiegu
wydarzen oraz podjetych czynnosci,
staty kontakt z zagrozona rodzina,
rozpoznawanie skali zjawiska i
zagrozenh w rodzinie, motywowanie
ofiar przemocy do zgdania ochrony
swoich praw i szukania pomocy

- liczba rodzin objetych dziataniami interwencyjnymi: 151

- liczba dzieci w rodzinach objetych dziataniami
interwencyjnymi: 140

- liczba rodzin, ktérym udzielono informacji: 107

- liczba rodzin objetych rejestrem: 107

- liczba prowadzonych teczek rodzin w ramach
procedury,,Niebieskie Karty”: 151

- liczba monitorowanych rodzin: 151

- liczba diagnozowanych $rodowisk: 107

- liczba 0s6b doznajgcych przemocy w rodzinie objetych
dziataniami pomocowymi w ramach
procedury,,Niebieskie Karty”: 346

- liczba 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie objetych
dziataniami interwencyjnymi w ramach
procedury,,Niebieskie Karty”: 139

- liczba 0s6b, ktérym przekazano materiaty edukacyjne i
ulotki informacyjne: 304
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3) rozszerzanie dziatan terapeutyczno-
leczniczych, ktérych celem jest
minimalizowanie i usuwanie doznanych
urazow i krzywd

- liczba 0s6b objetych wsparciem terapeutyczno-
psychologicznym: 25

4) wsparcie psychologiczne,
pedagogiczne dla os6b
wspotuzaleznionych

- liczba os6b wspoétuzaleznionych objetych wsparciem:
psychologicznym - 16
pedagogicznym - 2

5) realizacja Procedury Niebieskiej Karty;

- liczba prowadzonych procedur,,Niebieskie Karty”: 151

6) organizacja wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie

- liczba 0s6b doznajgcych przemocy w rodzinie objetych
wsparciem: 346
- liczba 0s6b w rodzinach objetych wsparciem: 370

7) organizacja dziatan interwencyjnych
wobec sprawcow przemocy w rodzinie.

- liczba 0s6b stosujacych przemoc, wobec ktorych
podejmowano dziatania interwencyjne: 139

STWORZENIE SPRAWNEGO SYSTEMU POMOCY NA RZECZ DZIECI | RODZIN
DOTKNIETYCH SIEROCTWEM, ZAROWNO NATURALNYM, JAK | SPOLECZNYM

Cel strategiczny VI. Stworzenie sprawnego systemu p
problemem sieroctwa.

omocy na rzecz dzieci i rodzin dotkni

etych

6.1.Cel operacyjny 1. System wsparcia na rzecz dzie

ci i rodzin dotkni etych problemem sieroctwa

6.1.1.Dziatanie 1. Swiadczenie pomocy finansowej i rzeczowej

Metody realizacji dziatania

Wskazniki rea lizacji dziatania

1) przyznawanie i wyptata swiadczenh
pienieznych w oparciu o ustawe o
pomocy spotecznej

- liczba rodzin dotknietych problemem sieroctwa,
korzystajacych ze $wiadczen pienieznych: 94

- liczba os6b w rodzinach dotknietych problemem
sieroctwa korzystajgcych ze Swiadczen pienieznych: 316

2) przyznawanie i wyptata obligatoryjnych

Swiadczen rodzinnych

- liczba rodzin pobierajacych zasitek rodzinny z dodatkiem
z tyt. samotnego wychowywania dziecka: 70

w tym:

« liczba rodzin, w ktérych ojciec dzieci nie zyje: 42

* liczba rodzin, w ktérych ojciec dziecka jest nieznany: 27

* liczba rodzin, w ktérych powddztwo o ustalenie
alimentow zostato oddalone: 1

- liczba dzieci pobierajacych zasitek rodzinny z dodatkiem
z tyt. samotnego wychowywania dziecka: 97

w tym:

* liczba dzieci, ktérych ojciec nie zyje: 66

* liczba dzieci, ktérych ojciec jest nieznany: 30

* liczba dzieci, w rodzinie, w ktérej powddztwo
o0 alimenty zostato oddalone: 1

- liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego: 263

- liczba 0s6b pobierajgcych $wiadczenia z funduszu

39




SPRAWOZDANIE Z DZIALALNO SCI MOPS W MIELCU - 2014r.

alimentacyjnego: 447

w tym:

* liczba oséb uprawnionych do swiadczeh z funduszu
alimentacyjnego wychowywanych przez osobe
pozostajacg w zwigzku matzenskim z osoba
zobowigzang do alimentacji wobec osoby uprawnionej:
95

* liczba oséb uprawnionych do swiadczen z funduszu
alimentacyjnego wychowywanych przez osobe
pozostajgca w zwigzku maitzehnskim z osobag
niezobowigzang do alimentacji wobec osoby
uprawnionej: 37

* liczba oséb uprawnionych do swiadczeh z funduszu
alimentacyjnego wychowywanych przez rodzica
niepozostajgcego w zwigzku matzenskim: 297

* liczba oséb uprawnionych do swiadczeh z funduszu
alimentacyjnego wychowywanych przez rodzicéw
niepozostajgcych w zwigzku matzenskim: 15

* liczba oséb uprawnionych do swiadczen z funduszu
alimentacyjnego pobierajacych swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego na siebie: 3

3) zapewnienie podstawowego
wyposazenia do szkoty w celu
wyréwnywania szans edukacyjnych

- liczba rodzin niepetnych pobierajacych zasitek rodzinny
wraz z dodatkiem z tytutu samotnego wychowywania
dziecka oraz dodatkiem z tytutu rozpoczecia roku
szkolnego: 56

- liczba dzieci w rodzinach niepetnych, pobierajgcych
zasitek rodzinny wraz z dodatkiem z tytutu samotnego
wychowywania dziecka oraz dodatkiem z tytutu
rozpoczecia roku szkolnego: 79

4) zapewnienie cieptego positku w szkole

- liczba dzieci z rodzin niepetnych lub/i dotknietych
problemem sieroctwa korzystajgcych z cieptego positku
w szkole: 157

5) dofinansowanie pobytu dziecka w
pieczy zastepczej

- liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej,
ktérych pobyt socjeto dofinansowaniem: 28

6.1.1.2.Dziatanie 2. Doskonalenie systemu opieki na  d dzieckiem dotkni etym problemem sieroctwa.

1) szkolenia dla pracownikéw socjalnych
na temat: pracy z rodzing; pracy w
systemie rodzinnej pieczy zastepczej;
wczesnego rozpoznawania
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
rodziny czy zaznajamiania ze
sposobami pracy z rodzing zastepcza.

- liczba odbytych szkolen: 22
-liczba pracownikoéw socjalnych uczestniczacych w
szkoleniach: 61
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ZWIEKSZENIE AKTYWNO $CI ZYCIOWEJ LUDZI STARSZYCH POPRZEZ POMOC W
t AGODZENIU TRUDNO SCI WYNIKAJ ACYCH Z WIEKU | STWORZENIE MOZLIWOSCI
UCZESTNICTWA W ZYCIU SPOLECZNYM

Cel strategiczny VII. Zwi ekszenie aktywno $ci zyciowej ludzi starszych poprzez pomoc w
tagodzeniu

trudno $ci wynikaj gcych z wieku i stworzenie mo  zliwo $ci uczestnictwa w  zyciu
spotecznym.

7.1.Poprawa jako $§ci zycia ludzi starszych. Wspieranie aktywno  $ci tych oséb i ich rodzin.

7.1.1.Dziatanie 1. Stworzenie optymalnych warunkéw  do godnego starzenia si ¢ i aktywi zacji osob
w podesziym wieku.

Metody realizacji dziatania Wskazniki realizacji dziatania
1) zapewnienie warunkow zaspokajania | - liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych ze
potrzeb bytowych, zdrowotnych i $wiadczen pienieznych: 86
spotecznych, - liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych

pracy socjalnej (wsparcie, poradnictwo): 166

- liczba os6b w wieku poprodukcyjnym objetych
ubezpieczeniem zdrowotnym przez MOPS: 11

- liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych
positkdw: 21

2) poprawa jakosci i ilosci - liczba os6b w wieku poprodukcyjnym
$wiadczonych ustug — rozszerzenie | objetych ustugami: 21
ustug opiekunczych o ustugi
specjalistyczne

3) poradnictwo specjalistyczne - liczba os6b w wieku poprodukcyjnym objetych
poradnictwem psychologicznym: 6

1) kierowanie i pokrywanie kosztow - liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym skierowanych do
zwigzanych z pobytem w Domu Domu Pomocy Spotecznej: 24
Pomocy Spotecznej - liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym, ktérych koszt

pobytu w Domu Pomocy Spotecznej zostat
dofinansowany: 4

ORGANIZACJA WSPARCIA OSOB BEZDOMNYCH | ZAGRO ZONYCH
BEZDOMNOSCIA

Cel strategiczny VIII. Organizacja wsparcia oséb be  zdomnych i zagro zonych bezdomno $cia.

8.1. Zapobieganie bezdomno $ci.

8.1.1. Dziatanie 1. Przeciwdziatanie postawania  zagrozenia w$rod osob i rodzin utraty lokali
mieszkalnych

Metody realizacji dziatania Wskazniki realizacji dziatania
1) zapewnienie  warunkéw  zaspokajania | - liczba rodzin objetych pomoca finansowg: 645
potrzeb - liczba 0s6b w rodzinach objetych pom. finansowa: 1567
bytowych - liczba rodzin objetych swiadczeniami na dozywianie: 398

- liczba 0s6b w rodzinach objetych $wiadczeniami na
dozywianie: 1075

- liczba rodzin korzystajgcych z dozywiania dzieci: 192

- liczba dzieci objetych dozywianiem: 794
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8.1.2.Dziatanie 2. Wsparcie 0s6b bezdomnych.

1) umieszczenie w schronisku lub
noclegowni

- liczba 0s6b bezdomnych skierowanych do
schroniska/noclegowni: 19

- liczba 0s6b bezdomnych, ktérym dofinansowano pobyt w
schronisku/noclegowni: 10

2) zapewnienie o0sobom bezdomnym
warunkéw  zaspokajania  potrzeb
bytowych

- liczba 0séb bezdomnych, ktérym udzielono pomocy
finansowej: 22

- liczba 0s6b bezdomnych, ktérym zapewniono positki: 12

- liczba 0s6b bezdomnych objetych pomoca rzeczowa
(przekazanie odziezy, produktéw zywnosciowych): 11

- liczba 0s6b bezdomnych objetych wsparciem

i poradnictwem: 59

- liczba 0s6b bezdomnych, ktérym pokryto koszty
ubezpieczenia zdrowotnego: 3

- liczba 0s6b bezdomnych objetych kontraktem soch.: 5

- liczba 0s6b bezdomnych objetych pracg socjalng: 55

PODWYZSZANIE JAKO SCI PRACY KADRY POMOCY SPOLECZNEJ

Cel strategiczny IX. Podwy zszanie jako $ci pracy kadry pomocy spotecznej.

9.1. Poprawa kwalifikacji, organizacji i jako  $ci pracy.

8.1.1. Dziatanie 1. Przeciwdziatanie postawania zag rozenia w$réd os6b i rodzin utraty lokal

mieszkalnych

Metody realizacji dziatania

Wskazniki realizacji dziatania

1) ksztatcenie permanentne - studia,
studia podyplomowe, kursy, szkolenia

- liczba pracownikéw MOPS w Mielcu podnoszacych
kwalifikacje poprzez studia podyplomowe: 1
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DZIALANIA REALIZOWANE PRZEZ PRACOWNIKOW MOPS W RAMA CH

PROJEKTOW SOCJALNYCH

1. Przygotowanie i realizacja projektu ,Otwarte Drz  wi” (realizacja przy wspotpracy z

Komend g Powiatow g Policji w Mielcu).

Celem projektu bylo poszerzenie dostepnosci oferty pomocy osobom/rodzinom

uwiktanym w problem przemocy domowej. Przez tydzien roboczy osoby zainteresowane
mogtly skorzysta¢ z dodatkowych godzin pracy specjalistow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mielcu oraz dzielnicowych z Komendy Powiatowej Policji w Mielcu,
posiadajacych kompetencje i doswiadczenie zawodowe w pracy na rzecz przeciwdziatania
przemocy domowej. Dyzury konsultantow i dzielnicowych odbywaly sie w siedzibie MOPS.
Adresaci projektu:

osoby doswiadczajgce przemocy w rodzinie;

osoby stosujace przemoc w rodzinie;

Swiadkowie przemocy w rodzinie;

osoby posiadajgce informacje o przypadkach wystepowania przemocy w rodzinie.

Zakres konsultaciji:

pomoc dla ofiar przemocy w rodzinie;

konsultacje dla 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie;
poradnictwo pedagogiczne;

poradnictwo psychologiczne;

pomoc socjalna.

Wszystkim zainteresowanym udzielano kompleksowych informacji dotyczacych:

N

praw przystugujacych osobom doswiadczajgcym przemocy domowej;

mozliwosci uzyskania roznych form specjalistycznej pomocy, zgodnie

z kompetencjami instytucji i obowigzujacym prawem;

prawnych konsekwencji dla sprawcy przemocy;

mozliwosci dziatan, jakie w konkretnym przypadku mozna podja¢ w celu zatrzymania
przemocy w rodzinie.

Przygotowanie i realizacja szkolenia,,Wolontaria t - aspekty prawne i praktyka
dziatania” dla stuchaczy Uniwersytetu Il Wieku.

Zakres merytoryczny szkolenia:

Co to jest dziatalno$¢ pozytku publicznego i wolontariat.

Kto moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy.

Jakie kwalifikacje powinien posiadac¢ wolontariusz.

Jak okresli¢ zasady wspotpracy z wolontariuszem.

Obowigzki korzystajacego wobec wolontariusza.

Wspotpraca korzystajgcego z wolontariuszem: zawarcie porozumienia o $wiadczeniu
pracy wolontarystycznej, przepisy BHP, diety, szkolenia.

Ubezpieczenie wolontariusza: ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

Informowanie wolontariusza o jego prawach.
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* Przygotowanie do pracy wolontarystyczne,;.
» Karta Wolontariusza.
» Kodeks Etyczny Wolontariusza.

Liczba uczestnikéw szkolenia: 29

3. Opracowanie i realizacja warsztatow,,Zaburzony d orosty” przeznaczonych dla
pracownikow socjalnych i dotycz  gcych chordb psychicznych oraz metod pracy.

Celem zaje¢ byto poszerzenie wiedzy pracownikbw MOPS na temat zaburzen

psychicznych, ich etiologii oraz objawdw, a takze zdobycie praktycznych umiejetnosci

niezbednych w rozmowie z osobami prezentujgcymi poszczegdlne grupy zaburzen.

Adresatami zaje¢ byli pracownicy socjalni zatrudnieni w MOPS w Mielcu.

Sposob realizacji zajeé:

» cykl zajeé grupowych;

» zajecia w postaci wyktadowo — warsztatowej z uzyciem prezentacji multimedialnych;

» 4 spotkania/ 5 zakresow tematycznych.

Zakres merytoryczny:

» Przyczyny zaburzeh psychicznych oraz wspotczesne klasyfikacje.

o Zaburzenia lekowe.

» Zaburzenia nastroju.

» Zaburzenia psychotyczne.

» Zaburzenia osobowosci.

» Metody pracy z zaburzonym dorostym w odniesieniu do rodzaju zaburzenia.

4. Opracowanie i przeprowadzenie szkolenia nt.,,Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
- aspekty proceduralne i praktyka dziatania”.

Zakres merytoryczny szkolenia:

» Procedura,,Niebieskie Karty” — aspekty prawne i praktyka dziatania.

* Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy w rodzinie — wybrane zagadnienia.

» Trojkat dramatyczny Karpmana, czyli o psychologicznych grach w rodzinie
dysfunkcjonalne,.

Liczba uczestnikdéw szkolenia: 23 osoby.

DZIALANIA KLUBU INTEGRACJI SPOLECZNEJ
W 2014 r.

. DZIALANIA SFINANSOWANE ZE SRODKOW SAMORZ ADOWYCH.

1. Organizacja warsztatow Racjonalnej Terapii Zacho  wania.

Cel: interwencja terapeutyczna umozliwiajaca skuteczny i dtugotrwaty rozwoj wiasny oraz
poprawe codziennego funkcjonowania.
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Adresaci: 11 uczestnikbw (6 o0s6b bezrobotnych, 2 osoby niepetnosprawne, 3 osoby
uzaleznione od alkoholu po zakoriczonym leczeniu).

Zakres merytoryczny:

* poznanie mechanizmu wptywu przekonan na emocje i zachowania;
» ksztaltowanie zasad zdrowego myslenia,

* nabycie umiejetnosci stosowania technik samopomocowych.

Formy pracy: zajecia warsztatowo-terapeutyczne zrealizowane w wymiarze 20 godz.
dydaktycznych.

Uczestnikom terapii zapewniono mozliwo$¢ dodatkowych indywidualnych spotkan
Z terapeuta, uzupetniajacych proces leczniczy.

2. Organizacja indywidualnej terapii (Eye Movement Desensitization and
Reprocessing).

Cel: interwencja terapeutyczna dla o0s6b po silnych przezyciach emocjonalnych,
zmierzajgca
do obnizenia poziomu leku.

Adresaci: 6 uczestnikdw (4 osoby bezrobotne, 1 osoba niepetnosprawna, 1 osoba
uzalezniona od alkoholu po zakonczonym leczeniu).

Formy pracy: indywidualne sesje terapeutyczne. llo§¢ godzin pracy dla poszczeg6lnych
0s6b zostatla dostosowana do potrzeb uczestnikbw — oceny dokonat prowadzacy
terapeuta po pierwszych spotkaniach diagnostycznych (37 godzin w tacznym wymiarze).

3. Organizacja treningu kompetencji rodzinnych i ro dzicielskich.
Cel: podniesienie kompetencji rodzicielskich w zakresie petnienia rél w rodzinie.

Adresaci: 9 uczestnikbw (4 osoby bezrobotne, 2 osoby niepetnosprawne, 2 osoby
poszukujgce pracy, 1 osoba z rodziny objetej,,niebieska kartg”).

Zakres merytoryczny:

» rozwdj umiejetnosci utrzymywania prawidtowych relacji z rodzina,

» style rodzicielstwa,

* rozwigzywanie problemodw,

o zabawy z dzieémi,

* rozwdj Swiadomosci z zakresu zwiekszenia angazowania sie w zycie szkolne dzieci.

Formy pracy: zajecia warsztatowe trwajgce 20 godzin dydaktycznych.

Metody pracy: analiza sytuacji, dyskusje, éwiczenia w parach, elementy psychodramy.
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4. Wspotudziat w organizacji kursu komputerowego.

Kurs zostat zrealizowany we wspolpracy z biurem projektu systemowego,,Czas
na aktywnos¢ w gminie miejskiej Mielec”. Wziety w nim udziat osoby zrekrutowane
do projektu oraz KIS (4 uczestnikbw z Klubu to: 1 osoba bezrobotna, 2 osoby
niepetnosprawne, 1 osoba uzalezniona od alkoholu po zakoriczonym leczeniu).

Cel: nauka podstaw obstugi komputera.

Zakres merytoryczny:

* uzytkowanie komputerow,

* przetwarzanie tekstow,

» arkusze kalkulacyjne,

* przegladanie stron internetowych i komunikacja.

Formy pracy: zajecia warsztatowe w wymiarze 80 godzin dydaktycznych.

5. Organizacja imprezy integracyjnej

Cel: ksztaltowanie wsrdéd osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym umiejetnosci
nawigzywania prawidtowego kontaktu interpersonalnego i pozytywnych wzorcow

zachowan w rodzinie oraz propagowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

Dla uczestnikdbw zorganizowano gry edukacyjne, konkursy i zabawy. Zapewniono réwniez
catering.

W spotkaniu wzieto udziat 189 osob (uczestnicy KIS oraz ich rodziny/ znajomi).

Il. DZIALANIA ZREALIZOWANE PRZEZ PRACOWNIKOW MOPS.

1. Realizacja kontraktéw socjalnych (32 osoby).
2. Realizacja indywidualnych planéw pomocy (65 osab)
3. Organizacja i przeprowadzenie,,Treningu asertywn  os$ci”.

Cel: nabycie umiejetnosci wyrazania wtasnych praw i oczekiwan, przy zachowaniu
poszanowania praw i preferencji innych oséb.

Adresaci: 9 uczestnikbw (3 osoby bezrobotne, 4 osoby niepetnosprawne, 2 osoby
uzaleznione od alkoholu po zakoriczonym leczeniu).

Zakres merytoryczny:

* rozwo0j zachowah asertywnych/stosowanie asertywnosci jako metody zapobiegania
konfliktom,

» prawa osobiste jednostki,
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» radzenie sobie z krytyka.
Formy pracy: zajecia warsztatowe w wymiarze 12 godz. dydaktycznych.

Metody pracy: dyskusje, odgrywanie rol, analiza sytuacji, praca wiasna przy pomocy
grupy.

4. Organizacja i przeprowadzenie treningu kompetenc i spotecznych ,, | Ty mo 2zesz
by ¢ autorem swoich sukcesow”.

Cel: rozwdj umiejetnosci spotecznych.
Adresaci: 7 uczestnikow (5 os6b bezrobotnych, 2 osoby niepetnosprawne).

Zakres merytoryczny (tematy zajec):
» profil osobowosci i tozsamosci,

* wartosci,
» komunikacja i relacja,
e zZmiana,

* motywacja,
* jezyk ciala,
najkrotsza droga do celu.

Formy pracy: cykl zaje¢ warsztatowych w wymiarze 21 godz. dydaktycznych.
Metody pracy: analiza sytuacji, dyskusje, ¢wiczenia w parach, elementy psychodramy.

5. Organizacja i przeprowadzenie warsztatbw z zakre su racjonalnego
gospodarowania posiadanymi zasobami finansowymi.

Cel: zapewnienie podstaw wiedzy w zakresie oszczedzania, planowania wydatkow oraz
Swiadomego i racjonalnego korzystania z kredytow oraz pozyczek.

Adresaci: 9 uczestnikbw (6 osOb bezrobotnych, 2 osoby niepetnosprawne, 1 osoba
uzalezniona od alkoholu po zakonnczonym leczeniu).

Zakres merytoryczny:

» identyfikacja zrédet dochodow i podstawowych wydatkéw gospodarstw domowych,

* planowanie wydatkéw domowych i osobistych,

» pokazanie mechanizmu powstawania spirali zadtuzenia,

» podstawowe zasady z zakresu inteligencji finansowej przeciwdziatajace pochopnym
decyzjom ekonomicznym - przyblizenie problemu chwilowek oraz profilu klientow
chwiléwek.

Formy pracy: zajecia warsztatowe w wymiarze 5 godz. dydaktycznych.

47



SPRAWOZDANIE Z DZIALALNO SCI MOPS W MIELCU - 2014r.

Metody pracy: wyktad, dyskusje, prezentacja, analiza sytuacji, praca wtasna przy pomocy
grupy.

6. Organizacja i przeprowadzenie warsztatow zaj eciowych dla matek i
dzieci,,Wakacyjny Klub Mam”

Cel: organizacja zaje¢ klubowo-edukacyjnych dla matek i dzieci, modelowanie
prawidtowych postaw opiekunczo — rodzicielskich, ksztattowanie postaw prospotecznych.

Adresaci: 5 matek, 8 dzieci.

Zakres merytoryczny (tematyka zajec):
» ,Doskonalenie kompetenciji rodzicielskich”.

Formy pracy: 2 spotkania zrealizowane w okresie wakacji, trwajace ok. 2,5 godz..
Metody pracy: wyktad, dyskusja, analiza sytuacji, ¢wiczenia

7. Zajecia edukacyjne dla uczestnikdéw Klubu Integracji Spo lecznej.

Cel: nabycie wiedzy oraz ksztaltowanie postaw obywatelskich i prospotecznych.

Zakres merytoryczny (tematyka zajec):
~Wolontariat — aspekty prawne i praktyka dziatania” - 8 uczestnikbw (4 osoby
bezrobotne, 3 osoby niepetnosprawne, 1 osoba uzalezniona od alkoholu po
zakonczonym leczeniu),

« ,Prawa i obowigzki wynikajgce z macierzynstwa i ojcostwa — aspekt prawny”
— 9 uczestnikéw (6 osbéb bezrobotnych, 2 osoby niepetnosprawne, 1 osoba uzalezniona
od alkoholu po zakonczonym leczeniu),

* Instytucjonalna $ciezka pomocy dla os6b uwiktanych w problem przemocy domowej”
- 8 uczestnikdw (4 osoby bezrobotne, 3 osoby niepetnosprawne, 1 osoba uzalezniona
od alkoholu po zakoriczonym leczeniu).

Formy pracy: spotkania grupowe trwajace 1,5 — 2h.

Metody prowadzenie zaje¢: wyktad, prezentacja multimedialna, dyskusja.

ll. DZIALANIA ZREALIZOWANE DLA UCZESTNIKOW KLUBU
INTEGRACJI SPOLECZNEJ W RAMACH SWIADCZENIA PRACY
WOLONTARYSTYCZNEJ.

1. Tematyczne zaj ecia edukacyjne.

Cel: rozw0j wiedzy oraz ksztattowanie postaw obywatelskich i prospotecznych.
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Zakres merytoryczny (tematy spotkan):
~Spotkanie edukacyjne z zakresu dobrych praktyk ekonomii spotecznej CIS Krakdw,
Spoétdzielnia Socjalna ,Wyspa Przygdd” — prowadzenie: Prezes Spotdzielni
Socjalnej,,Wyspa Przygdd” (8 uczestnikow: 5 oséb bezrobotnych, 2 osoby
niepetnosprawne, 1 osoba uzalezniona od alkoholu po zakornczonym leczeniu),

» Spotkanie edukacyjne z zakresu dobrych praktyk ekonomii spotecznej,,Spotkanie z
przedstawicielami Spotdzielni Socjalnej ,Razem” - prowadzenie: pracownik Spétdzielni
Socjalnej,,Razem” (4 uczestnikbw: 1 osoba bezrobotna, 3 osoby uzalezniona od
alkoholu po zakonczonym leczeniu).

Formy pracy: spotkania grupowe trwajace 1,5 — 2h.
Metody prowadzenie zajec¢: wyktad, prezentacja multimedialna, dyskusja.
2. Zajecia zrealizowane w ramach,,Wakacyjnego Klubu Mam”

Cel: organizacja zaje¢ klubowo-edukacyjnych dla matek i dzieci, modelowanie
prawidtowych postaw opiekunczo — rodzicielskich, ksztattowanie postaw prospotecznych.

Adresaci: 5 matek, 8 dzieci

Zakres merytoryczny (tematy spotkan):

* ,Motywowanie dziecka do nauki’ — prowadzenie: pedagog szkolny,

» ,Udzielanie pierwszej pomocy w naglych wypadkach w stosunku do dzieci”
- prowadzenie: pielegniarka,

» Jak skutecznie radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach” — prowadzenie: terapeuta.

Formy pracy: cykl spotkan realizowanych raz w tygodniu w okresie wakacyjnym,
trwajgcych ok. 2,5 h. W zajeciach braty udziat matki z matymi dzie¢mi.

Metody pracy: wyktad, dyskusja, analiza sytuacji, cwiczenia.

IV. DZIALANIA ZREALIZOWANE WE WSPOLPRACY Z INNYMI
INSTYTUCJAMI.

1. Zajecia edukacyjne dla uczestnikéw Klubu Integracji Spo lecznej.
Cel: rozw0j wiedzy oraz ksztattowanie postaw obywatelskich i prospotecznych.

Zakres merytoryczny (tematy spotkan):

e ,Ochrona praw konsumentow” — prowadzenie: Powiatowy Rzecznik Konsumentow
(8 uczestnikdéw: 5 0sbéb bezrobotnych, 2 osoby niepetnosprawne, 1 osoba uzalezniona
od alkoholu po zakonczonym leczeniu)

» ,Udzielanie pierwszej pomocy w nagtych wypadkach” — prowadzenie: pracownicy
Powiatowej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Mielcu (12 uczestnikéw: 3 osoby
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bezrobotne, 7 o0sb6b niepetnosprawnych, 2 osoby uzalezniona od alkoholu po
zakonczonym leczeniu)

Formy pracy: spotkania grupowe trwajace 1,5 — 2h.
Metody prowadzenie zaje¢: wyktad, prezentacja multimedialna, dyskusja.
2. Zajecia zrealizowane w ramach ,,Wakacyjnego Klubu Mam”,

Cel: organizacja zaje¢ klubowo-edukacyjnych dla matek i dzieci, modelowanie
prawidtowych postaw opiekunczo — rodzicielskich, ksztattowanie postaw prospotecznych.

Adresaci: 5 matek, 8 dzieci.

Zakres merytoryczny:

» ,Bezpieczne wakacje” — prowadzenie: funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji,

« ,Zdrowe zywienie i zdrowy styl zycia” — prowadzenie: dietetyczka Zespotu Ztobkow
Miejskich.

Formy pracy: cykl spotkan realizowanych raz w tygodniu w okresie wakacyjnym,
trwajacych ok. 2,5 h.

Metody pracy: wykfad, dyskusja, analiza sytuacji, cwiczenia.

REALIZACJA PROJEKTU SYSTEMOWEGO
,CZAS NA AKTYWNO SC W GMINIE MIEJSKIEJ MIELEC”
W OKRESIE OD 1 STYCZNIA DO 31 GRUDNIA 2014 r.

Projekt ,Czas na aktywno$¢ w gminie miejskiej Mielec”, realizowany w okresie od
stycznia do grudnia 2014r., wspoifinansowany byt ze $Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — Priorytet VII. PO KL, Dziatanie 7.1,
Poddziatanie 7.1.1.

Wartos¢ projektu: 378 860,07 zt
Wkiad whasny: 23 783,25 zt (zasitki celowe i okresowe, koszty pos  itkdw)
Dofinansowanie: 355 076,82 zi

Rekrutacja oséb do udzialu w projekcie prowadzona byla w pierwszym kwartale
2014 roku. Prowadzono rowniez rekrutacje uzupetniajgca w czasie trwania projektu. W
kwietniu 2014 r. zawarte zostaly kontrakty socjalne z uczestnikami. Od maja 2014 r.
przystapiono do realizacji dziatan z zakresu wdrazania instrumentéw aktywnej integraciji.

Do udzialu w projekcie ,Czas na aktywnos¢ w Gminie Miejskiej Mielec”
zrekrutowano 50 os6b, w tym: 38 kobiet i 12 mezczyzn, spetniajacych nastepujgce
kryteria:
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» zamieszkiwanie na terenie miasta Mielca;

» wiek produkcyjny;

» o0soby bezrobotne lub nieaktywne zawodowo;

» o0soby korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej;

W projekcie tacznie uczestniczylo 56 o0séb: 42 kobiety i 14 mezczyzn,
wsrod ktérych 6 oséb (4 kobiety i 2 mezczyzn) brato udziat w projekcie w roku 2013 i
kontynuowato udziat w projekcie w roku 2014 ze wzgledu na podjecie edukacji na
poziomie szkoty Sredniej lub policealne,;.

Ukonczyto udziat w projekcie 43 osoby (32 kobiety i 11 mezczyzn), natomiast 7
0s6b przerwato udziat w projekcie (5 kobiet i 2 mezczyzn).

Na koniec okresu rozliczeniowego 6 osob (5 kobiet i 1 mezczyzna) kontynuowato
udziat w projekcie ze wzgledu na podjecie nauki w liceum ogolnoksztalcgcym dla
dorostych oraz szkole policealne;.

W realizacji projektu wykorzystano kontrakt socjalny — objeto nim 50 0sob, z ktérych
43 odbywato reintegracje spoteczng i zawodowg w Klubie Integracji Spoteczne,j.
Z 7 osobami zawarto kontrakty socjalne na udziat w nastepujacych instrumentach
aktywnej integraciji:

1. Indywidualne poradnictwo zawodowe w wymiarze 3 godzin na osobe (dla 47 oséb)
2. Trening poruszania sie po rynku pracy z elementami wizazu w wymiarze 40 godzin
zaje¢ grupowych (grupa dla 27 os6b z podziatem na 2 grupy).
3. Coaching w wymiarze 3godzin na osoba (dla 10 oséb).
4. Warsztaty Racjonalnej Terapii Zachowania w wymiarze 24 godzin zaje¢ grupowych z
podziatem na 3 grupy, w tym jedna wyjazdowa (dla 37 0sdb).
5. Grupowa terapia po RTZ (14 osob).
6. Kurs z podstaw obstugi komputera w wymiarze 80 godzin (dla 19 osdb).
7. Kursy zawodowe:
» ,Nowoczesny sprzedawcag z obstugg kas fiskalnych oraz obstugg komputerowych
programdéw magazynowych” w wymiarze 120 godzin (dla 11 osdéb),
» ,Gospodarka magazynowa z obstugg programéw magazynowych
oraz obstugg wozka widtowego” w wymiarze 130 godzin (dla 6 os6b),
* , Kuchnie $wiata w tym potrawy polskiej” w wymiarze 150 godzin (dla 4 oséb)
» ,Opiekun osob starszych i dzieci” w wymiarze 150 godzin (dla 4 osob),
* ,CNC - obstuga i programowanie obrabiarek sterowanych numerycznie”
w wymiarze 50godzin (dla 1 osoby),
* ,Ksiegowos¢ malych i srednich firm z elementami kadr i ptac” w wymiarze
180godzin (dla 7 oso6b)
8. Podjecie edukacji w Liceum Ogolnoksztatlcgcym dla Dorostych (2 osoby).
9. Kontynuacja edukacji w Liceum Ogolnoksztalcgcym oraz w szkole policealnej
(4 osoby).
10. Podjecie stazu zawodowego (13 osab).
11. Treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych:
* trening automotywacyjny w wymiarze 18 godzin (dla 16 osdb),
» trening kompetencji rodzinnych i rodzicielskich w wymiarze 24 godzin (dla 14 osdb),
* trening rozwoju osobistego w wymiarze 24 godzin (dla 21 osdb),
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* trening komunikacji i umiejetnosci interpersonalnych w wymiarze 18 godzin
(dla 15 oso6b),

* trening asertywnosci w wymiarze 18 godzin (dla 17 osob),

» trening sporzadzania pism urzedowych w wymiarze 12 godzin (dla 7 oséb),

» trening prowadzenia gospodarstwa domowego w wymiarze 18 godzin (dla 10 osob),

» trening kompetencji obywatelskich oraz réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w wymiarze 18 godzin (dla 8 osob).

Uczestnikom projektu zapewniono skorzystanie z ubezpieczenia, wymaganej
odziezy ochronnej, materiatow biurowych/dydaktycznych oraz z cateringu. W ramach
promociji projektu dla uczestnikow zakupiono tez zestawy pismiennicze.

Osobom sprawujgcym opieke nad matoletnimi dzieémi na czas zaje¢ zapewniono
opieke dla dzieci w Centrum Edukacji i Rozwoju Dziecka ,Zaczek”.

Ze srodkéw Unii Europejskiej sfinansowano wynagrodzenie jednego pracownika
socjalnego zatrudnionego w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. Jego zadaniem
bylo wzmocnienie potencjatu Osrodka, w tym szczegolnie realizacja dziatan zwigzanych z
upowszechnianiem aktywnej integracji oraz prowadzenie pracy socjalnej. Ponadto, w
okresie od marca do grudnia 2014r., szeSciu pracownikow socjalnych biorgcych udziat w
realizacji projektu otrzymywato dodatki specjalne finansowane ze $rodkéw Unii
Europejskiej (w ramach EFS), w zwigzku z rozszerzeniem zakresu czynnosci o nowe
zadania (m.in. upowszechnianie instrumentéw aktywnej integracji).

W ramach zawartych uméw, realizatorami zaplanowanych instrumentoéw aktywnej
integracji byly nastepujgce podmioty:

* Mielecka Szkota Biznesu w Mielcu.

* Wektor Consulting s.c. w Mielcu.

» Osrodek Ksztalcenia Zawodowego w Mielcu.

« Fundacja Wspierania Profilaktyki i Edukaciji Zdrowia ,Zrédetko” w Mielcu.

* Firma ,NOEZA” Anita Szymczuch, w Mielcu.

 Centrum Edukaciji i Rozwoju Dziecka ,Zaczek” w Mielcu.

* Niepubliczna Szkota Biznesu, ul. Spytka Ligezy 12, 35-055 Rzeszow

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mielcu.

 Dom Pomocy Spotecznej w Mielcu.

* Nowoczesna Edukacja Podkarpacie, Filip Ciapatowicz, 37-700 Przemysl,
ul. Moniuszki 2/15

* CNC Modern, Wiestaw toza, 36-024 Hyzne, Hyzne 994

* Firma GUARD Sp. z 0.0., ul. Czecha 1, 39-300 Mielec.

* Cukiernictwo Stanistaw Jemioto, ul. Wolnosci 23c, 39-300 Mielec

» Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Mielcu, ul. Wojstawska 278, 39-300 Mielec.

» Samorzadowe Centrum Kultury, Al. Niepodlegtosci 7, 39-300 Mielec.

e Salon Fryzur ,AGA”, ul. Pulaskiego 2b/6, 39-300 Mielec.
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Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Rodzi  ny w Gminie
Miejskiej Mielec w roku 2014.

W strukturze Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej, zgodnie z ustawg
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015r. poz.332) funkcjonuje
Zespot ds. Asysty Rodzinnej. W skiad zespotu wchodza:
e pedagog,
e asystent rodziny,
e konsultant — prawnik,
e psycholog,
e pracownik socjalny wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania klienta rejonu
pracy socjalnej.

Zespot ds. Asysty Rodzinnej realizowat zadania okreslone w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej w trybie i na zasadach okreslonych w regulaminie
Zespotu ds. Asysty Rodzinnej wprowadzonym Zarzgdzeniem Nr8 Dyrektora MOPS z dnia
26.02.2013r.

Z powodu niewydolnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych oraz
prowadzenia gospodarstwa domowego objetych pomocg bylo 95 rodzin, w ktorych
przebywato 208 dzieci.

W ramach dziatania Zespotu ds. Asysty Rodzinnej wsparciem w formie pomocy
Swiadczonej przez asystenta rodziny zostato objetych 17 rodzin. Przy czym na przestrzeni
roku 2014 r. 5 rodzin zako nczylo korzystanie z tej formy wsparcia - 2 rodziny
zrezygnowaly ze wspotpracy i ztozyly oswiadczenie o braku zgody na dalszg wspoétprace,
2 rodziny zmienity miejsce zamieszkania; z 1 rodzing ze wzgledu na osiggniecie celow.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. asystent rodziny pracowat z 12 rodzinami. Wsrod
tych rodzin dwie zostaly zobligowane do pracy z asystentem rodziny na podstawie
informacji z Sadu Rejonowego w Mielcu, pozostate 10 pracowalo z asystentem na
zasadzie dobrowolnosci, wyrazajgc zgode na wspoiprace w czasie przeprowadzanego
wywiadu $rodowiskowego przez pracownika socjalnego. W rodzinach objetych praca
asystenta przebywato 36 maloletnich dzieci.

Czas pracy asystenta z rodzin g Liczba rodzin
do 3 miesiecy 3
powyzej 3 do 12 miesiecy 3
powyzej 1 roku 6

Praca asystenta rodziny w przypadku rodzicow z niepetnosprawnoscia intelektualng
oraz uzaleznieniem od alkoholu z nawrotami jego naduzywania trwa powyzej dwdéch lat.
Sa to rodzice samotnie wychowujacy dzieci, posiadajgcy negatywne doswiadczenia
zyciowe oraz nie mogacy uzyskac wsparcia w rodzinie.

Zespot ds. Asysty Rodzinnej dokonywat analizy sytuacji rodzin- 6 spotkan
zakonczyto sie wnioskiem o objecie rodziny wsparciem przez asystenta rodziny wraz
Z podziatem zadan do realizacji przez asystenta i pracownika socjalnego.
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Zespot w w/w skladzie spotykat sie réwniez w celu dokonania analizy sytuacji
rodziny i podejmowanych dziatan przez asystenta rodziny i pracownika socjalnego w celu
wprowadzenia zmian w pracy z rodzina.

PORADNICTWO INDYWIDUALNE SWIADCZONE W RAMACH ZESPOLU
DS. ASYSTY RODZINNEJ OSOBOM DO SWIADCZAJ ACYM TRUDNOSCI
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

llo$¢é osb6b do swiadczaj gcych trudno $ci
Rodzaj poradnictwa opieku fczo-wychowawczych, korzystaj gcych
z poradnictwa indywidualnego*

32 osoby w tym 4 oséb objetych wsparciem

Poradnictwo psychologiczne asystenta

28 0s6b, w tym 4 osoby wspotpracujace

Poradnictwo pedagogiczne z asystentem

32 osobhy, w tym 13 os6b korzystajacych z pracy
asystenta
* przy czym jedna osoba mogta korzystac wielokrotnie z pomocy poszczegdlnych specjalistéw

Poradnictwo prawne

WSPOLPRACA ZESPOLU DS. ASYSTY RODZINNEJ Z INSTYTUCJ AMI
W ZAKRESIE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW | WSPIERANIA OSOB
DOSWIADCZAJ ACYCH TRUDNOSCI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

Asystent rodziny wykonuje swojg prace w ramach zadaniowego czasu pracy.
Pracuje z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub Os$rodku. Po dokonaniu diagnozy
rodziny, jej zasoboOw, ograniczen i oczekiwan opracuje z rodzing plan pracy wraz
z udzialem pracownika socjalnego. Wspdélnie z cztonkami rodziny w okresach poétrocznych
przygotowuje ocene realizacji planu pracy z rodzing.

W celu udzielenia kompleksowego wsparcia rodzinom przezywajgcym trudnosSci
opiekunczo-wychowawcze niezbedna jest wspoélpraca z réznymi instytucjami
i organizacjami, kt0rg przedstawia ponizsza tabela.

Rodzaj instytucji Liczba kontaktow
Placéwki oswiatowe(szkoly, przedszkola) 48
Placéwki wsparcia dziennego 11
(Swietlice, streetworker)
Sad Rejonowy 26
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 9
Placéwki zajmujace sie leczeniem 18

uzaleznien i wspotuzaleznia

Os$rodek Wczesnej Interwencji

Zespot Opieki Zdrowotnej

Os$rodki Pomocy Spotecznej

Komenda Powiatowa Policji

4
26
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 10
5
2
5

Powiatowy Urzad Pracy oraz indywidualni
pracodawcy
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Inne instytucje

Organizacje pozarzadowe

14
Anonimowi darczyncy 11
3
9

Placéwki Opiekunczo- Wychowawcze

Wspotpraca z grupa robocza, o ktérej mowa
w art.9a ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 2
przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

Wspolpraca z instytucjami na rzecz rodzin z niewydolnoscig opiekunczo-

wychowawczg realizowana byla rowniez przez innych czlonkéw Zespotu ds. Asysty
Rodzinnej:
e Konsultant-prawnik wspotpracowat z Sadem Rejonowym w Mielcu oraz Zespotem
Interdyscyplinarnym podczas udzielania pomocy 15-tu rodzinom.
e Pedagog wspotpracowat z Sadem Rejonowym w Mielcu, Swietlicami Profilaktyczno-
Wychowawczymi, placéwkami oswiatowym, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mielcu w trakcie realizacji pracy
z 21 rodzinami.

PIECZA ZASTEPCZA

W roku 2014 ze wzgledu na niewydolnos¢ rodzicéw biologicznych w pieczy
zastepczej pozostawato ogétem 41 dzieci: 28 w rodzinach zastepczych i 13 w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych.

W zwigzku z powyzszym wspotfinansowano koszty zwigzane z pobytem dzieci w
pieczy zastepczej, rodzinnej i instytucjonalnej. Zestawienie kosztow przedstawia ponizsza
tabela.

Rodzaj pieczy zast epczej Wysoko $¢é wydatkow
Rodziny zastepcze 72 381,48zt
Placéwki opiekunczo-wychowawcze 98 467,58z
Ogotem poniesione koszty 170 849,06z

ZREALIZOWANE DZIALANIA WSPIERAJ ACE RODZINY Z TRUDNOSCIAMI

OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYMI:

1) Trening kompetencji rodzinnych i rodzicielskich, w ktérym uczestniczylo 23 osoby
w wys. 22 godz. dydaktycznych. Celem bylo podniesienie kompetencji rodzicielskich w
zakresie petnienia rol w rodzinie. Zakres merytoryczny treningu obejmowat:

a) rozwoj umiejetnosci utrzymywania prawidtowych relacji z rodzing;

b) style rodzicielstwa;

C) rozwigzywanie problemow,

d) zabawy z dziec¢mi;

e) rozwoj Swiadomosci z zakresu zwiekszania angazowania sie w zycie szkolne dzieci.

2) Warsztaty z racjonalnego gospodarowania posiadanymi $Srodkami finansowymi,
w ktorych uczestniczyto 9 oséb w wym. 5 godz. dydaktycznych. Celem zaje¢ byto
przekazanie podstawowej wiedzy w zakresie oszczedzania, planowania wydatkow oraz
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3)

4)

5)

6)

7)

Swiadomego i racjonalnego korzystania z  kredytbw oraz  pozyczek.

Zakres merytoryczny warsztatow obejmowat:

a) identyfikacje zroédet dochoddéw i podstawowych wydatkbw w gospodarstwie
domowym;

b) planowanie wydatkbw domowych i osobistych;

c) pokazanie mechanizmu powstawania spirali zadtuzenia;

d) podstawowe zasady z =zakresu inteligencji finansowej przeciwdziatajgcych
pochopnym decyzjom ekonomicznym- przyblizenie problemu tzw. ,chwilowek”,
profil klientow ,,chwiléwek”.

Trening prowadzenia gospodarstwa domowego, w ktérym uczestniczytlo 10 oséb

w wym. 18 godz. dydaktycznych. Celem treningu byto nabycie umiejetnosci

zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa domowego. Zakres merytoryczny treningu

obejmowat:

a) wiedze teoretyczng dot. prowadzenia domu

b) praktyczne wskazowki dot. wykonywania czynnosci zwigzanych z prowadzeniem
gospodarstwa domowego.

Trening komunikacji i umiejetnosci interpersonalnych, w ktorym uczestniczyto 15 osob

w wym. 18 godz. dydaktycznych. Celem treningu byto usprawnienie komunikacji

pomiedzy rodzicami oraz pomiedzy rodzicami a dzieCmi. Zakres merytoryczny zajec

obejmowat:

a) sytuacje spoteczne i pozgdane w nich umiejetnosci interpersonalne;

b) style komunikacji oraz btedy i bariery w komunikowaniu sie;

c) komunikacja werbalna i niewerbalna;

d) techniki aktywnego stuchania;

e) sytuacje trudne i konfliktowe- sposoby reagowania, style ich rozwigzywania;

f) rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania.

Trening asertywnosci, w ktérym uczestniczylo 26 oséb, w wym. 15 godz.

dydaktycznych. Celem treningu byto nabycie umiejetno$ci wyrazania praw i oczekiwan

przy réwnoczesnym poszanowaniu praw i preferencji innych o0s6b. Zakres
merytoryczny treningu obejmowat:

a) rozwoj zachowan asertywnych/ stosowanie asertywnosci jako metody zapobiegania
konfliktom;

b) prawa osobiste jednostki;

c) radzenie sobie z krytyka.

Trening kompetencji obywatelskich oraz rownosci szans kobiet i mezczyzn, w ktérym

uczestniczyto 8 os6b w wym. 18 godz. dydaktycznych. Celem zaje¢ byto zwiekszenie

Swiadomosci z zakresu angazowania sie w dziatania organizacji pozarzadowych,

podniesienie Swiadomosci w zakresie rownego traktowania kobiet

i mezczyzn oraz poznanie mechanizmow dyskryminacji ptci. Zakres merytoryczny:

a) poznanie praw cztowieka i obywatela;

b) podejmowanie aktywnosci obywatelskiej i dialogu miedzykulturowego;

c) przedstawienie idei wolontariatu i organizacji pozarzadowych;

d) zapoznanie z zasadg rOwnosci szans, stereotypami oraz dyskryminacja ze wzgledu
na ptec.

Trening kompetencji spotecznych , | Ty mozesz by¢ autorem swoich sukcesow”,

w ktorym uczestniczyto sie 7 oséb, w wym. 21 godz. dydaktycznych. Celem byt rozwoj

umiejetnosci spotecznych. Zakres merytoryczny obejmowat:
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a) profil osobowosci i tozsamosci;
b) system wartosci;

c) komunikacja i relacja;

d) zmiana;

e) motywacja;

f) jezyk ciala;

g) najkrétsza droga do celu.

8) Zajecia warsztatowe dla matek i dzieci ,Wakacyjny Klub Mam”, w ktérym uczestniczyto
5 matek i 8 dzieci w wym. 8 godz. dydaktycznych. Celem zaje¢ bylo modelowanie
prawidiowych postaw opiekunczo-rodzicielskich oraz prospotecznych. Zakres
merytoryczny obejmowat:

a) doskonalenie kompetencji rodzicielskich;

b) motywowanie dziecka do nauki;

c) udzielanie pierwszej pomocy w nagtych wypadkach w stosunku do dzieci;
d) sposoby radzenia sobie w trudnych sytuacjach;

e) zapewnienie bezpieczenstwa podczas wakacji;

f) zasady zdrowego zywienia.

9) Zajecia edukacyjne, ktérych celem bylo nabycie wiedzy oraz ksztattowanie postaw
obywatelskich [ prospotecznych. Tematyka spotkan:
a) ,Prawa i obowigzki wynikajgce z macierzynstwa i ojcostwa- aspekt prawny”,
w ktérych uczestniczyto 9 os6b w wym. 2 godz. dydaktycznych.

b) ,Instytucjonalna $ciezka pomocy dla os6b uwiktanych w problem przemocy
domowej”, w ktérych uczestniczyto 8 os6b w wym. 2 godz. dydaktycznych.

W/wym. formy wsparcia finansowane byly ze srodkow przeznaczonych na biezacg
dziatalno$¢ Klubu Integracji Spotecznej, w ramach realizowanego projektu systemowego
,Czas na aktywno$é¢ w gminie miejskiej Mielec” wspotfinansowanego ze $rodkdéw Unii
Europejskiej, Priorytet VII. Promocja Integracji Spotecznej, Poddziatanie 7.1.1. Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez os$rodki pomocy spotecznej, przez
wolontariuszy posiadajacych odpowiednie kwalifikacje oraz przez pracownikow MOPS w
Mielcu w ramach obowigzkow zawodowych.

Pozyskano roéwniez srodki na czesciowe sfinansowanie wynagrodzenia za prace
asystenta rodziny w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej na rok 2014 w wys. 27 039,00z}
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Xl.  ZALOZENIA MOPS W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA 2015 .

Z przeprowadzonych analiz wynika, ze w roku biezgcym liczba klientéw pomocy
spolecznej moze ulec niewielkiemu zwiekszeniu w poréwnaniu do 2014 r. Srodki
przeznaczone na realizacje zadan wiasnych gminy powinny w pelni zabezpieczyé
potrzeby naszych mieszkancow.

Przyznane dla Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielcu na 2015r. $rodki
samorzadowe sg wieksze o kwote 1 110 894 zt w poréwnaniu do 2014 r. Gidwnym
powodem m.innymi sg wieksze wydatki na:

» Dofinansowanie do pobytu os6b w DPS o0 254089zt

» Wspoifinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych o 87619zt

» Wspieranie rodziny 26757 zt

» zasitki i pomoc w naturze /celowe i okresowe/ 0 203633 zt

» dozywianie 191459 zi

oraz mniejsze srodki rzadowe na zadania Osrodka.

W roku biezgcym bedziemy w dalszym ciggu realizowac zadania wynikajace z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz Wieloletni Program Wspierania
Finansowego Gmin w zakresie Dozywiania ,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania ,na
lata 2014-2020,ktérego celem jest wsparcie samorzaddéw gminnych w zakresie dozywiania
dzieci oraz zapewnienia positku osobom go pozbawionym. Program obejmuje dzieci i
miodziez w szkotach podstawowych i gimnazjach oraz osoby doroste. Kwota 855 276 zi
(plan) przeznaczona na ten cel powinna w petni zabezpieczyé potrzeby w ty zakresie.

Dalej w ramach dziatan pomocowych MOPS bedzie priorytetowo realizowana praca
socjalna gdyz tylko w prowadzonej pracy socjalnej istnieje mozliwos¢ wzmocnienia klienta
w jego pozytywnych dziataniach i skorygowania negatywnych mechanizmow.

W niektorych przypadkach praca socjalna bedzie realizowana w oparciu o kontrakt
socjalny.

Wzrasta liczba os6b kierowanych do Doméw Pomocy Spotecznej i koszty
utrzymania w nich a co jest tego pochodna, udziat srodkéw samorzadowych w optacie za
ich pobyt.

Wzorem lat ubieglych bedziemy w dalszym ciggu kontynuowac¢ wspotprace
miodziezy WTZ z zaprzyjaznionym Osrodkiem w Homok (Wegry).

Uchwalg Rady Miasta przyjeta zostala Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2014-2022. Jest to wieloletni dokument programowy majacy istotne
znaczenie dla zapewnienia bezpieczenstwa spotecznego mieszkancow Mielca w
szczegolnosci grup zagrozonych wykluczeniem.

W ramach w/w Strategii w zakresie pomocy w systemie opieki nad dzieckiem
I rodzing oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizowaé bedziemy zadania
wynikajgce z ,Programu wsparcia dziecka i rodziny” oraz ,Programu Aktywnosci Lokalnej"
dla Miasta Mielca.

Realizacja tych Programoéw pozwoli na efektywne i racjonalne dziatanie oraz
wspoOtprace instytucji i organizacji pozarzgdowych na rzecz mieszkancéw naszego miasta.
Dziatanie w tym zakresie oraz pozwoli ubiegaé sie o pozyskiwanie funduszy
ze $rodkow poza samorzadowych.
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W ramach Strategii Rozwi gzywania Problemow Spotecznych
w 2015 roku
zakfada si e realizacj e nastepujacych dziata n:

1. Realizacja kolejnej edycji projektu ,Otwarte Drzwi” we wspotpracy z Komenda
Powiatowg Policji w Mielcu.

2. Realizacja warsztatow,, DYLEMATY WYCHOWANIA II” - dla rodzicow majacych
trudnosci opiekunczo-wychowawcze.

3. Kontynuacja projektu systemowego,,Czas na aktywno $§¢ w Gminie Miejskigj
Mielec” (EFS)

Rekrutacja 20 oséb do udziatu w projekcie;

- reintegracja w KIS 15 0s0b;

-doradztwo zawodowe;

-trening poruszania sie po rynku pracy z elementami wizazu;

-kursy zawodowe wg wskazan doradcy zawodowego;

- kurs z podstaw obstugi komputera;

- Racjonalna Terapia Zachowania,;

- coaching;

-treningi umiejetnosci i kompetencji spoteczny wg zdiagnozowanych potrzeb, po
dokonaniu rekrutacji do udziatu w projekcie.

Zwrocono sie do Instytucji Posredniczacej- Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Rzeszowie o wyrazenie zgody na zmiany w projekcie: wydtuzenie terminu realizacji
projektu oraz wprowadzenie stazy zawodowych.

Planowane dziatania Klubu Integracji Spotecznej

w roku 2015
|. Psychoedukacja:

1. ,Metody i techniki kontroli stresu” - zajecia warsztatowe dotyczace nauki
przezwyciezania sytuacji stresowych. Zainteresowane osoby beda mogty
dodatkowo skorzystaé z badania testem okreslajgcym typ temperamentu
i spos6b reagowania na stres.

2. Trening komunikaciji interpersonalne;.

Tematyka poszczegolnych zajec:
» spostrzeganie i rozumienie innych ludzi i samego siebie w trakcie kontaktow z
innymi,
* komunikowania sie (wyrazania mysli i uczué, uwaznego stuchania
ze zrozumieniem, wrazliwosci na sygnaty niewerbalne itd.)
* rozwigzywania problemow i konfliktow miedzyludzkich.
3. Trening asertywnosci.

Tematyka poszczegolnych zajec:
* podstawowe zagadnienia - asertywno$¢, agresywnosé, ulegtosé,
* budowanie relacji interpersonalnych,
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5.

* znajomosc¢ swoich praw i ich obrona.

Warsztaty z zakresu gospodarowania budzetem domowym.

Moduly zajeciowe:

* ABC budzetu domowego,

* Swiadomy konsument na rynku finansowym, czyli jak nie zapetli¢ sie
w zadtuzenie.

.Rozmie¢ i by¢ rozumianym” — zajecia warsztatowe majgce na celu wzmocnienie

poczucia zaufania do siebie i wkasnych mozliwosci.

Il. Terapia:

1.

2.

Racjonalna Terapia Zachowania (RTZ) — grupowe zajecia, trwajgce tacznie
24 godziny. RTZ umozliwia terapie samopomocy, a jej techniki mozna
wykorzystywaé w samodzielnym rozwigzywaniu probleméw emocjonalnych.

EMDR (Eye Movement Desensitization and Reprocessing)— indywidualna terapia
dla 0s6b po traumatycznych wydarzeniach.

I1l. Zajecia z zakresu aktywizacji zawodowej:

1.
2.

Indywidualne spotkania z doradcg zawodowym.

»~Jak znalez¢ prace”.

Warsztaty umozliwiajgce poznanie metod i technik poszukiwania pracy, oraz
nabycie umiejetnosci redagowania dokumentow aplikacyjnych (CV, list
motywacyjny).

LAutoprezentacja podczas rozmowy kwalifikacyjnej”.

Celem zaje¢ jest poznanie podstawowych technik i zasad autoprezentacii
wykorzystywanych podczas rozmowy z pracodawca.

,,Internet metoda na znalezienie pracy”. —

Praktyczne zajecia grupowe przygotowujgce do poszukiwania pracy
z wykorzystaniem Internetu. Podczas zaje¢ uczestnicy nabeda umiejetnosci
zwigzane z samodzielnym wyszukiwaniem ofert pracy i wysytania dokumentéw
aplikacyjnych za pomocg poczty elektronicznej,

Grupowe konsultacje z zakresu przedsiebiorczosci. —

Cykl spotkan doradczo — edukacyjnych dla potencjalnych grup inicjatywnych
planujgcych otwarcie dziatalnosci gospodarczej np. w formie spétdzielni socjalnej
Kurs podstaw obstugi komputera.

Moduty zajec:

» zarzadzanie syst. operacyjnymi,

* przetwarzanie tekstow,

» arkusze kalkulacyjne,

» obstuga Internetu.

Otwarte spotkania edukacyjne (przyktadowe tematy):

» cele ekonomii spotecznej,

» podmioty ekonomii spotecznej,

e zaprezentowanie dziatalnosci CIS Krakow;

» dobre praktyki ekonomii spoteczney:

— spotkanie z czlonkami Spotdzielni Socjalnej ,,Wyspa Przygod”.

V. Zajecia edukacyjne z zakresu aktywno$ci spotecznej (przyktadowe tematy):
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V1.

VII.

VIII.

wolontariat;

prawa i obowigzki rodzicow w szkole;

instytucjonalna $ciezka pomocowa dla oséb uwiktanych w problem przemocy
domowej;

prawa i obowigzki wynikajace z macierzynstwa i ojcostwa — aspekt prawny;

prawa i ochrona konsumentow;

organizacje pozarzadowe.

Wakacyjny Klub Mam.

Cykl zaje¢ warsztatowych odbywajgcych sie 1x w tygodniu dla matek i ich dzieci.
Proponowane tematy spotkan:

doskonalenie kompetencji rodzicielskich,

motywowanie dziecka do nauki,

bezpieczne wakacje,

udzielanie pierwszej pomocy w nagtych wypadkach w stosunku do dzieci,
zdrowe zywienie i zdrowy styl zycia,

jak skutecznie radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach,

jak bawi¢ sie z dzieckiem.

Alternatywne formy spedzania wolneqo czasu:

Spotkanie integracyjne dla ok. 200 uczestnikéw KIS oraz ich rodzin.
Celem imprezy jest:

» aktywizacja oraz integracja oséb i rodzin,
* rozwdj alternatywnych form spedzania wolnego czasu.

Indywidualne konsultacje ze specjalistami.

Spotkania wspierajace dla uczestnikow.

PROGRAM DZIALA N DLA UCZESTNIKOW KLUBU INTEGRACJI
SPOLECZNEJ NA 2015 ROK

REINTEGRACJA ZAWODOWA

Tematyka Zakres merytoryczny

zaplanowanych
zajec

Indywidualne » Poradnictwo dla os6b bezrobotnych stuzgce opracowaniu
spotkania z indywidualnej Sciezki rozwoju zawodowego.
doradca « Pomoc w podejmowaniu decyzji zawodowych oraz
zawodowym poszukiwaniu odpowiedniej pracy.
~Jak znalez¢ Warsztaty przygotowujgce do aktywnego poszukiwania pracy.
prace” Celem zaje¢ jest poznanie metod i technik poszukiwania

pracy, habycie umiejetnosci redagowania dokumentow
aplikacyjnych (CV, list motywacyjny) oraz przygotowania do
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rozmowy z pracodawca.

LJAutoprezentacja
podczas rozmowy
kwalifikacyjnej”

Grupowe zajecia aktywizacyjne przygotowujace do efektywne;j
prezentacji wlasnej osoby. Zajecia stuzg poznaniu
podstawowych technik i zasad autoprezentacji, znaczenia tzw.
mowy ciata w komunikacji i skutecznego wykorzystania
podczas rozmowy z pracodawca.

Kurs podstaw
obstugi komputera

Proponowane tematy:

1. Zarzadzanie systemami operacyjnymi.
2. Przetwarzanie tekstéw.

3. Arkusze kalkulacyjne.

4. Obstuga Internetu.

,,Internet metoda
na znalezienie

pracy”

Praktyczne zajecia grupowe przygotowujace do poszukiwania
pracy
z wykorzystaniem Internetu. Podczas zaje¢ uczestnicy nabeda
umiejetnosci zwigzane z samodzielnym wyszukiwaniem ofert
pracy i wysytaniem dokumentow aplikacyjnych za pomoca
poczty elektronicznej.

przedsiebiorczosci

Edukacja Proponowane tematy:
dotyczgca » cele ekonomii spotecznej,
ekonomii « podmioty ekonomii spotecznej,
spotecznej « zaprezentowanie dziatalnosci CIS Krakéw,

» spotkanie z czlonkami Spotdzielni  Socjalnej,,\Wyspa

Przygod”,

* spotkanie z cztonkami Spétdzielni Socjalnej,,Razem”.
Grupowe Cykl spotkan doradczo — edukacyjnych dla potencjalnych grup
konsultacje inicjatywnych planujgcych otwarcie dziatalno$ci gospodarczej
z zakresu np. w formie spétdzielni socjalnej.

REINTEGRACJA SPOLECZNA

techniki kontroli
stresu”.

Tematyka Zakres merytoryczny
zaplanowanych
zajec
.Metody i Zajecia warsztatowe - nauka przezwyciezania sytuacji

stresowych.

Zainteresowane osoby beda mogly dodatkowo skorzystaé z
badania testem okreslajgcym typ temperamentu i sposob
reagowania na stres.

Trening
komunikacji
interpersonalne;j

Tematyka zajec:

spostrzeganie i rozumienie innych ludzi i samego siebie w
trakcie kontaktow z innymi,

komunikowania sie (wyrazania mysli i uczu¢, uwaznego
stuchania ze zrozumieniem, wrazliwosci na sygnaty
niewerbalne itd.),

rozwigzywania problemow i konfliktéw miedzyludzkich.
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-Rozmie¢ i by¢

Tematyka zajec:

rozumianym” « wzmocnienie poczucia zaufania do siebie i wihasnych
mozliwosci.
« poznanie zasad skutecznej komunikacji werbalnej i
niewerbalnej.
- ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego stuchania.
Trening Tematyka zajec:
asertywnosci. » podstawowe zagadnienia,
« asertywnosg¢, agresywnosgé, ulegtose,
+ budowanie relacji interpersonalnych.
Racjonalna Grupowa terapia w wymiarze 24 godzin
Terapia
Zachowania.
EMDR Indywidualna terapia, ilo§¢ godzin dla poszczegdélnych osob

zostanie ustalona po rozpoznaniu potrzeb przez terapeute

Trening rozwoju
kompetencji
spotecznych |
Ty mozesz byé
autorem swoich
sukcesow”.

Tematyka poszczegolnych zajec:
- profil osobowosci i tozsamosci,
+ wartosci,

« komunikacja i relacja,

« zZmiana,

« motywacja,

. jezyk ciata,

« najkrétsza droga do celu.

Spotkania
edukacyjne

Spotkania o charakterze otwartym, trwajgce ok. 1 — 2 godzin.

Tematyka zajec:

« Wolontariat.

- Prawa i obowigzki rodzicéw w szkole.

« Instytucjonalna $ciezka pomocowa dla oséb uwiktanych w
problem przemocy domowe;j.

- Prawa i obowigzki wynikajace z macierzynstwa i ojcostwa —
aspekt prawny.

- Prawa i ochrona konsumentéw.

+ Organizacje pozarzadowe.

Trening
racjonalnego
gospodarowania
posiadanymi
zasobami
finansowymi

Warsztaty z zakresu gospodarowania budzetem domowym:

Tematyka zajec:

« ABC budzetu domowego.

- Swiadomy konsument na rynku finansowym, czyli jak nie
zapetli¢ sie w zadtuzenie.

DZIALANIA SRODOWISKOWE

Tematyka
zaplanowanych
zajec

Zakres merytoryczny

Wakacyjny Klub
Mam

Cykl zaje¢ warsztatowych odbywajgcych sie 1x w tygodniu
przeznaczonych dla matek i ich dzieci.
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Tematy zajec:

» Doskonalenie kompetencji rodzicielskich.

* Motywowanie dziecka do nauki.

* Bezpieczne wakacje.

» Udzielanie pierwszej pomocy w nagtych wypadkach w
stosunku do dzieci.

e Zdrowe zywienie i zdrowy styl zycia.

» Jak skutecznie radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach.

» Doskonalenie kompetencji rodzicielskich.

Impreza Spotkanie integracyjne dla uczestnikbw KIS oraz o0s6b z ich
rodzinno - otoczenia spotecznego.
integracyjna Celem imprezy jest:

» aktywizacja oraz integracja osob i rodzin,
* rozwoj alternatywnych form spedzania wolnego czasu.

ZAKONCZENIE

Opisany w sprawozdaniu katalog zadan realizowanych w 2014 roku przez nasz
Osrodek jest nadal realizowany i na biezgco modyfikowany.

W oparciu o zdiagnozowane aktualne potrzeby klientbw i zmieniajgce sie
ustawodawstwo w tym zakresie MOPS nadal bedzie realizowat nowe projekty i wdrazat
innowacyjne rozwigzania.
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