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OGLOSZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mielcu w zwigzku z realizacjg projektu
systemowego ,Czas na aktywno$¢ w Gminie Miejskiej Mielec” ogtasza nabor
na stanowisko: pracownik socjalny - wspotfinansowane ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Kandydaci winni spetnia ¢ nast epujace wymagania:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw
publicznych.

3. Wyksztalcenie niezbedne do wykonywania zawodu pracownika socjalnego
(okreslone w art. 116 ust.1. ustawy o pomocy spotecznej).

4.Znajomos¢ ustawy 0 pomocy spotecznej oraz innych powigzanych z nig przepisow
prawnych.

Wymagania dodatkowe :

1. Biegta znajomos¢ obstugi komputera.

2. Samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy.

3. Komunikatywno$¢.

4. Umiejetno$¢ wspotpracy w zespole.

5. Doswiadczenie w realizacji projektéw oraz znajomos$¢ dokumentow programowych
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w szczego6lnosci Priorytetu VII.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny,

2. Zyciorys (CV),

3. Kserokopia dokumentow potwierdzaj acych wyksztatcenie i do $wiadczenie
zawodowe,

4. Oswiadczenie o wyra zeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb zwi  gzanych z rekrutacj a.

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mielcu, ul. tukasiewicza 1c w terminie do 25 sierpnia 2011 r.
w godzinach: poniedziatek od godz. 8.00 do 16.00; od wtorku do pigtku
w godz. 7.15 do 15.15.
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