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OGLOSZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mielcu w zwigzku z realizacjg projektu
systemowego ,Czas na aktywnos¢ w gminie miejskiej Mielec” ogtasza nabor
na stanowisko: asystenta rodziny, ktérego wynagrodzenie bedzie wspotfinansowane
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Forma _zatrudnienia: _ umowa cywilno-prawna od 1 lipca do 30 listopada 2011r.
Przewiduje sie zatrudnienie 2 asystentéw rodziny. Liczba rodzin do objecia
wsparciem przez asystentow: 5 rodzin zamieszkujgcych na terenie miasta Mielca.
Praca z jedng rodzing w wymiarze 5 godzin w tygodniu: 4 godziny praca
bezposrednio z rodzing, 1 godz. wspotpraca z pracownikiem socjalnym Osrodka oraz
prowadzenie dokumentacji. Wynagrodzenie za 1 godz. wynosi 25 zi. brutto i zawiera
koszty dojazdu do rodziny.

Zakres obowi azkoéw asystenta rodziny:

Swiadczenie ustug asystenta w zakresie dostosowanym do indywidualnych potrzeb
uczestniczek i uczestnikow projektu, a w szczegoélnosci:

1/diagnozowanie warunkow zycia rodziny,

2/wspieranie i aktywizacja rodzin poprzez konsultacje i dziatania o charakterze
edukacyjnym, w zakresie:

o prawidiowego wychowania i opieki nad dziecmi (organizowanie
wolnego czasu dzieciom, budowanie prawidtowych wiezi miedzy
cztonkami rodziny, rozwijanie umiejetnosci wychowawczych),

o gospodarowania budzetem domowym (planowania i monitorowania
wydatkéw, oszczednego gospodarowania mediami),

o pozyskiwania ustug na rzecz domu i rodziny (zwigzanych m.in.
z zalatwianiem spraw urzedowych, poszukiwaniem pracy, kontaktow
ze szkota, przedszkolem),

3/propagowanie wzorcow prawidtowego funkcjonowania spotecznego — edukacji
rodziny w zakresie obowigzujgcych norm wspotzycia spotecznego,

4/pomoc w nawigzywaniu i rozszerzaniu kontaktéw interpersonalnych,
5/stymulowanie aktywizacji spotecznej rodziny,

6/pomoc w innych sprawach zgtoszonych przez osoby objete wsparciem wynikajgce
z ich indywidualnych potrzeb,

7/ochrona danych osobowych uczestnikow projektu,
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8/stata wspotpraca z pracownikiem socjalnym, w tym omdéwienie przebiegu realizaciji
zleconych zadan,

9/sporzadzanie miesieczne] karty czasu pracy, wg wzoru przekazanego
przez pracodawce,

10/ sporzadzanie miesiecznej karty pracy z rodzing, wg wzoru przekazanego
przez pracodawce,

11/sporzadzenie po zakonczeniu pracy z rodzing oceny uzyskanych efektéw.

Kandydaci powinni spetnia__¢€ nast epujace wymagania:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw
publicznych.

3. Wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne: pedagogika opiekuricza, opiekurczo-

wychowawcza, resocjalizacja.

Wymagania dodatkowe

1. Znajomosc¢ obstugi komputera.

2. Samodzielno$¢ oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy.

3. Komunikatywno$c¢.

4. Umiejetnos¢ wspotpracy w zespole.

5. Doswiadczenie w pracy z rodzinami wieloproblemowymi oraz w pracy z dziec¢mi.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1. List motywacyjny
2. Zyciorys (CV)

3. Kserokopia dokumentow potwierdzaj  gcych wyksztatcenie
i do swiadczenie zawodowe

4. Oswiadczenie o wyra zeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb zwi  gzanych z rekrutacj a.

Wymagane dokumenty z napisem na kopercie ,asystent rodziny” nalezy sktadac
w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielcu, ul. Lukasiewicza 1c
w terminie od 24 maja 2011 r. do 8 czerwca 2011r. w godzinach : poniedziatek
od 8.00 — 16.00; od wtorku do pigtku w godz. 7.15 do 15.15.

Termin rozstrzygni ecia post epowania:

Informacja o wynikach naboru zamieszczona zostanie na tablicy ogtoszen
w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielcu oraz na stronie
internetowe,.



